
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Администрация муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Отдел по развит ию  культуры  
и туризма

26. Специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Отдел социальны х программ

27. Специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Комитет архитектуры, градо­
строительства и землеполь­

зования
Отдел планировки территории 

(в составе комитета)
28. Начальник отдела в составе 
комитета

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

29. Специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Дата составления: 08.12.2025

Председатель комиссии по проведению специальна зуда
Заместитель главы администрации по 

безопасности, правопорядку и
______ организационным вопросам

(должность)

Члены комиссии по проведению специально^ оценки
Начальник юридического отдела

(должность)

Начальник отдела кадров и спецработы
(должность)

Начальник отдела «Централизованная 
бухгалтерия», главный бухгалтер

(должность)

ат#в Андрей Юрьевич

(подпись)

•дЦфадьЬМ, имя, отчество (при наличии)

2а:
Негорева Татьяна Михайловна

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Губочкина Татьяна Николаевна
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Ярушкина Анна Владимировна
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

(дата)

- / ( ? ,  /Л ' A/Jc&r
(дата)

ЛЬ, Л<£s , еЮс&Ь
(дата)

Л з / / Л. ЛОс&э~
(дата)



Главный специалист, специалист по 
__________ охране труда__________

(должность)

Коршунова Светлана 
_____Владимировна_____
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Эксперт (эксперты) организации, проводившей сш
5394 К у

(№ в реестре) (подпись)

;циальную оценку условий труда:
_____  _____Яцкина Юлия Николаевна

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

.У5 / У<У / oLQoib
(дата)

08.12.2025
(дата)


