КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА 
                              МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
СОСНОВОБОРСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Информация по результатам проведения контрольного мероприятия
[bookmark: _Hlk77925557][bookmark: _Hlk105151904][bookmark: _Hlk202887041]«Проверка использования субсидии на выполнение муниципального задания, субсидий на иные цели, проверка использования муниципального имущества, находящегося в оперативном управлении МБОУДО «Дом детского творчества».
Аудит в сфере закупок».
[bookmark: _Hlk122437849]на объекте: муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Дом детского творчества» (далее - МБОУДО «ДДТ»).
Основания для проведения контрольного мероприятия:
[bookmark: _Hlk222388949][bookmark: _Hlk222388887]пункт 2 раздела «Контрольная деятельность» Плана проведения контрольных, экспертно-аналитических, информационных и иных мероприятий Контрольно-счетной палаты муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области (далее - КСП Сосновоборского городского округа) на 4 квартал 2025 года, утвержденного приказом КСП Сосновоборского городского округа от 30.09.2025 № 12/04-02;
пункт 1 Плана мероприятий по внешнему муниципальному финансовому контролю КСП Сосновоборского городского округа на 2026 год, утвержденного приказом КСП Сосновоборского городского округа от 25.12.2025 № 21/04-01;
распоряжение КСП Сосновоборского городского округа от 10.10.2025 №12. 
Предмет контрольного мероприятия: средства бюджета городского округа, муниципальное имущество в оперативном управлении.
[bookmark: _Hlk91241183]Основные выводы по результатам контрольного мероприятия, сведения о выявленных нарушениях.
1. [bookmark: _Hlk216348617]МБОУДО «ДДТ» образовано и осуществляет деятельность в соответствии с полномочиями Сосновоборского городского округа, определенными Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Уставом Сосновоборского городского округа, Уставом МБОУДО «ДДТ». 
2. В нарушение пункта 3.5 статьи 32 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ, приказа Министерства финансов Российской Федерации от 21.06.2011 №86н в части обеспечения открытости и доступности информации о деятельности муниципальных учреждений на официальном сайте http://www.bus.gov.ru МБОУДО «ДДТ» размещены с нарушением срока документы (муниципальные задания, Планы ФХД на 2023, 2024, 2025 годы).
3. Муниципальные услуги (работы), утвержденные в муниципальном задании на 2023 год, 2024 год, 2025 год соответствуют уставной деятельности МБОУДО «ДДТ».
В целом нарушений порядка формирования муниципального задания на 2023, 2024, 2025 годы не выявлено. Нарушений по срокам предоставления отчетов о выполнении муниципального задания не выявлено.
МБОУДО «ДДТ» муниципальные задания на 2023 год, на 2024 год, 9 месяцев 2025 года (с учетом допустимого отклонения, установленного в муниципальном задании) выполнены.
4. При определении объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на 2023, 2024, 2025 годы нарушений не установлено.
5. В нарушение пункта 41 Порядка составления и утверждения ПФХД, утвержденного постановлением администрации Сосновоборского городского округа от 30.07.2019 № 1621, МБОУДО «ДДТ» не соблюдены требования к срокам составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности на 2023, 2024, 2025 годы. 

6. При проверке установления должностного оклада по должности «директор» установлено: несоблюдение:
МБОУДО «ДДТ» не соблюдены Указания по применению и заполнению форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты, утвержденных постановлением Госкомстата РФ от 05.01.2004 № 1, в связи с указанием неправильной расчетной величины должностного оклада по должности «директор» на 01.01.2024 в штатном расписании (форма № Т-3); 
комитетом образования Сосновоборского городского округа не соблюден пункт 4 Порядка согласования проекта штатного расписания (внесение в него изменений и дополнений) в редакции постановления администрации Сосновоборского городского округа от 24.12.2020 № 2599.
7. При анализе расходов на оплату труда выявлено:
несоблюдение МБОУДО «ДДТ» положений Трудового кодекса РФ (статья 57 ТК РФ, часть 2 статья 60.2 ТК РФ, статья 151 ТК РФ) при заключении дополнительных соглашений к трудовым договорам с педагогами дополнительного образования на выполнение обязанностей балетмейстера; 
          несоблюдение Положения о системах оплаты труда в муниципальных учреждениях Сосновоборского городского округа по видам экономической деятельности, утвержденного постановлением администрации Сосновоборского городского округа от 26.10.2020 № 2118, Указаний по применению и заполнению форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты, утвержденных постановлением Госкомстата РФ от 05.01.2004 № 1, постановления администрации Сосновоборского городского округа от 23.12.2015 № 3253 «О порядке формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений и финансового обеспечения выполнения муниципального задания».
8. В отсутствие муниципального нормативного правового акта, регулирующего порядок и условия предоставления в муниципальных учреждениях ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем, МБОУДО «ДДТ» установлена продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем, превышающей 3 календарных дня (статья 119 ТК РФ).
9. МБОУДО «ДДТ» при заключении соглашения к трудовому договору по внешнему совместительству установлена продолжительность рабочего времени при работе по совместительству, превышающая продолжительность рабочего времени (4 часа), установленную статьей 284 ТК РФ.
10. При проверке постановки основных средств на бухгалтерский учет, наличия и использования особо ценного движимого имущества в 2024 году и текущем периоде 2025 года нарушений не выявлено.
11. Недвижимое имущество используется по целевому назначению в соответствии с уставной деятельностью учреждения.
12. По результатам обследования земельный участок используется по целевому назначению в соответствии с уставной деятельностью учреждения, в аренду не предоставляется. Нарушений не установлено.
[bookmark: _Hlk170898876]13. При проверке правильности и полноты ведения бухгалтерского учета, составления и достоверности отчетности выявлено несоблюдение приказа Минфина России от 30.12.2017 № 274н, приказа Минфина России № 52н, Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», пункта 1.4.3 Раздела 1.4 «Регистры бухгалтерского учета» Учетной политики, утвержденной приказом МБОУДО «ДДТ» от 30.12.2022 № 390: Главные книги (ф. 0504072) не распечатаны на бумажный носитель и не подшиты в отдельные папки в хронологическом порядке за период с 01.01.2024 по 31.11.2024, за период с 01.01.2025 по 31.05.2025. 
14. В сфере закупок допущено нарушение статей 34, 94 Федерального закона от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», выразившееся в несоблюдении срока оплаты выполненной работы по 5 договорам.

Предложения (рекомендации) по результатам проведения контрольного мероприятия.

Администрации Сосновоборского городского округа (Учредитель): 
1. В соответствии с частью 2 статьи 119 Трудового кодекса Российской Федерации разработать и утвердить муниципальный нормативный правовой акт, устанавливающий порядок и условия предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем в муниципальных учреждениях Сосновоборского городского округа.

2. В соответствии со статьей 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации обеспечить контроль за соблюдением условий соглашений, заключенных в целях исполнения соглашений о предоставлении средств из бюджета. 

3. В соответствии с пунктом 5.26 Положения, утвержденного постановлением администрации Сосновоборского городского округа от 14.12.2011 № 2231, обеспечить осуществление контроля за деятельностью муниципальных бюджетных учреждений.

4. Рассмотреть вопрос об актуализации штатных нормативов для руководителей, специалистов, технических исполнителей (учебно-вспомогательного персонала), относимых к категории рабочих и служащих для учреждений дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которых осуществляется в виде субсидий из бюджета Сосновоборского городского округа.

5. Рассмотреть вопрос по привлечению к ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях и недостатках, выявленных в ходе контрольного мероприятия.

Администрации Сосновоборского городского округа установлен срок информирования КСП Сосновоборского городского округа: 
в срок до 26.03.2026 представить План мероприятий (с указанием ответственных должностных лиц и сроков исполнения); 
[bookmark: _Hlk210058264]в срок до 26.04.2026 представить информацию о реализации Плана мероприятий (с приложением подтверждающих документов).

МБОУДО «ДДТ» направлено Представление от 25.02.2026 №1 и установлен срок информирования КСП Сосновоборского городского округа: 
1. В срок до 25.03.2026 представить План мероприятий (с указанием ответственных должностных лиц и сроков реализации), направленных на:
- обеспечение размещения информации, утвержденной пунктом 3.3 статьи 32 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» в сроки, установленные Приказом Минфина России от 21.07.2011 N 86н;
- обеспечение соблюдения сроков составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности на соответствующий финансовый год в соответствии с Порядком составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений Сосновоборского городского округа, утвержденным постановлением администрации Сосновоборского городского округа от 22.12.2022 № 3097; 
- обеспечение указания в приказах о выплатах работникам МБОУДО «ДДТ» кода вида финансового обеспечения; 
- соблюдение Указаний по применению и заполнению форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты, утвержденных постановлением Госкомстата РФ от 05.01.2004 № 1, в части указания в штатном расписании (форма № Т-3) расчетной величины должностного оклада; 
- обеспечение положений статьи 57 ТК РФ, частей 1-2 статьи 60.2 ТК РФ, статьи 151 ТК РФ при заключении дополнительных соглашений к трудовым договорам;
- соблюдение требований, установленных Положением о формировании муниципального задания от 23.12.2015 № 3253, постановлениями администрации Сосновоборского городского округа от 14.02.2020 № 300, от 26.10.2020 № 2118 при осуществлении расходов, связанных с оплатой труда;
- недопущение расходов на оплату труда работ, не связанных с выполнением муниципального задания;
- недопущение случаев установления МБОУДО «ДДТ» продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем, превышающей 3 календарных дня в отсутствие муниципального нормативного правового акта, регулирующего порядок и условия предоставления в муниципальных учреждениях ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем;
- обеспечение соблюдения статьи 284 ТК РФ при заключении трудового договора по внешнему совместительству;
- обеспечение соблюдения статьи 34 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ и условий договоров в целях недопущения финансовых рисков по срокам оплаты выполненных работ (оказания услуг) по договорам;
- соблюдение требований статьи 10 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учёте», федеральных стандартов «Учетная политика, оценочные значения и ошибки», «Документы и документооборот в бухгалтерском учете», положений Учетной политики учреждения в части требований, предъявляемых к регистрам бухгалтерского учета.

2. В срок до 25.04.2026 представить в КСП Сосновоборского городского округа информацию о реализации Плана мероприятий (с приложением подтверждающих документов).
5

6

