Администрация 
Сосновоборского городского округа

ИТОГИ

социально-экономического развития

Сосновоборского городского округа

за 2020 год
2021
Оглавление

31. Общая характеристика муниципального образования


52. Демография


53. Промышленность


74. Инвестиции, строительство


85. Научная и инновационная деятельность.


96. Дорожное хозяйство, связь и транспорт


107. Потребительский рынок и малое предпринимательство


107.1. Потребительский рынок


117.2. Малое и среднее предпринимательство


148. Бюджет и финансовое состояние предприятий


169. Труд и занятость населения


1710. Жилищно-коммунальная сфера


1710.1. Жилищно-коммунальное обслуживание


2310.2. Благоустройство


2510.3. Улучшение жилищных условий


2811. Социальная сфера


2811.1. Образование


3611.2. Социальная защита населения. Здравоохранение.


3911.3. Культура.


4111.4. Физическая культура и спорт.


4411.5. Молодежная политика


4612. Управление муниципальным имуществом


5213. Природопользование и экологическая безопасность


5414. Правопорядок и безопасность.




	1. Общая характеристика муниципального образования


В настоящее время Сосновоборский городской округ является энергетической базой Ленинградской области – атомградом, где ведущая роль принадлежит атомной энергетике. В 2007 году в соответствии с федеральной целевой программой развития атомной энергетики началось строительство замещающих мощностей Ленинградской атомной станции, что определило перспективу развития города на несколько десятилетий.

В соответствии с федеральным законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации» администрацией округа разработана и утверждена решением совета депутатов от 25.10.2017 № 154 Стратегия социально-экономического развития Сосновоборского городского округа до 2030 года, определены приоритетные направления развития округа на федеральном, региональном и муниципальном уровнях.

В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации разработаны и утверждены Программы комплексного развития социальной, коммунальной и транспортной инфраструктуры Сосновоборского городского округа, принята новая редакция Генерального плана округа.

В основу развития города положено продолжение реализации важнейших для города инвестиционных проектов Госкорпорации «Росатом» по реконструкции Ленинградской атомной станции и строительству замещающих мощностей ЛАЭС. В начале 2018 года началась промышленная эксплуатация первого энергоблока нового поколения, идущего на смену энергоблоку № 1 ЛАЭС, выведенному из эксплуатации в конце 2018 года. Готовится ввод в эксплуатацию второго энергоблока нового поколения, идет подготовительная работа к строительству 3-го и 4-го энергоблоков. 
На базе Ленинградской атомной станции в Сосновом Бору создан новый опытно-демонстрационный инженерный центр по выводу из эксплуатации блоков АЭС с реакторными установками канального типа (ОДИЦ РБМК).

Основные экономические показатели

За 2020 год оборот крупных и средних предприятий составил 149 млрд. 406 млн. руб., по сравнению с уровнем 2019 года наблюдается снижение на 6 %:
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Динамика объема производства к уровню прошлого года в разрезе отраслей носит разнонаправленный характер: снижение отмечено в сфере  научные исследования и разработки – на 47,7 %, в строительстве – на 12 %, в производстве прочей неметаллической минеральной продукции – на 32,4 %, в обеспечении электрической энергией, газом и паром –  на 2,8 %, рост отмечен  в производстве готовых металлических изделий – на 5,5 %, в розничной торговле – на 35,7 %, в оптовой торговле – более чем в 1,5 раза. 
Выработка электроэнергии – основного вида продукции округа – в натуральном выражении уменьшилась на 2,2 % к уровню предыдущего года:


[image: image2.emf]Выработка электроэнергии, млн. кВтч.

28815

28528

27894

20000

30000

40000

2018 2019 2020


В структуре оборота города преобладает энергетика – 52,3 %, на втором месте строительство – 28,9 %, на третьем месте оптовая и розничная торговля – 7,4 %, обрабатывающие производства четвертое место – 3,8 %, затем научные исследования и разработки – 2,9 %.
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Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами крупных и средних предприятий округа в 2020 году составил 132 млрд. 84 млн. руб. или 94,5 % к уровню предыдущего года. Структура отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами аналогична структуре оборота, за исключением торговли, удельный вес собственных услуг которой в общем объеме продукции, работ и услуг округа незначителен.

В отчетном периоде не анализируются показатели сферы «сельское хозяйство» в связи с отсутствием сельхозпроизводителей, относящихся к категории «крупные и средние предприятия».
2. Демография
За 2020 год, по предварительным данным статистики, и рождаемость и смертность выросли по сравнению с предыдущим годом. При этом число родившихся увеличилось на 32 человека (6,1 %) и составило 553 человека, а число умерших увеличилось на 150 человек (20,6 %) и составило 877 человек. 

Таким образом, смертность превысила рождаемость на 324 человека, в результате естественная убыль населения выросла на 118 человек по сравнению с предыдущим годом (206 человек):
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Коэффициент рождаемости увеличился и составил 8,2 человека на 1000 чел. населения округа против 7,6 в предыдущем году, коэффициент смертности составил 13,0 человека на 1000 чел. населения, что выше уровня аналогичного периода предыдущего года (10,6 человека). Коэффициент естественной убыли населения составил 4,8 человека на 1000 чел. населения; в предыдущем году естественная убыль – 3,0 человека на 1000 жителей.

Миграционная убыль составила 324 человека, в предыдущем году – миграционная убыль 418 человек, коэффициент миграционной убыли составил 4,8 человека на 1000 чел. населения против коэффициента миграционной убыли 6,1 человека за предыдущий год.

Таким образом, миграционная убыль добавилась к естественной убыли, в результате численность населения Сосновоборского городского округа за 2020 год снизилась на 648 человек и составила на 1 января 2021 года 67072 человека.

Число зарегистрированных браков сократилось по сравнению с предыдущим годом с 374 до 308, а число разводов уменьшилось с 282 до 272, в результате количество зарегистрированных браков превысило количество разводов на 13,2 %.

3. Промышленность

В отчетном периоде на территории Сосновоборского городского округа функционировали 13 крупных и средних предприятий промышленности.
Объем отгруженных товаров собственного производства по основному виду деятельности промышленных предприятий в 2020 году составил 80 млрд. 309 млн. руб. или 96,1 % к уровню предыдущего года. 

Динамика объема отгруженных товаров по видам экономической деятельности показана на диаграмме: 
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В виде экономической деятельности «обеспечение электрической энергией, газом и паром» функционируют 3 крупных и средних предприятия, объем отгруженных товаров собственного производства которых за 2020 год составил 75 млрд. 147 млн. руб. или 96,7 %  к уровню соответствующего периода прошлого года и соответствует 93,6 % от общего объема промышленной продукции округа.

Предприятиями отрасли выработано 27893,8 млн. кВтч электроэнергии и 804,5 тыс. Гкал теплоэнергии, что составляет соответственно 97,8 % и 96,9 % к уровню, достигнутому в 2019 году.

В виде деятельности «обрабатывающие производства» функционирует 8 предприятий, относящихся к категории «крупные и средние», объем отгруженной продукции которых составил 4340 млн. руб., что на 18,3 % меньше уровня соответствующего периода предыдущего года. 

Кроме того, в сфере промышленности, в виде деятельности «сбор, обработка и утилизация отходов; обработка вторичного сырья» функционируют 2 организации, объем отгруженной продукции которых по итогам 2020 года составляет 1,03 % в общем объеме (822 млн. руб.).
Обрабатывающие предприятия в отчетном периоде произвели:

- сборные ж/б изделия - 0,9 тыс. куб. м. (42,9 % от уровня 2019 года);

- бетон товарный – 32,9 тыс. куб. м. (64,6 %);

- раствор товарный
- 1,2 тыс. тонн (100 %),
- песок строительный  - 257,8 тыс. куб.м. (рост в 2,3 раза),
- топливо судовое  - 14,7 тыс. тонн (72,4 %),

- профили листовые из нелегированной стали  - 50,65 тонн (нет данных за 2019 год для сопоставления объема),

- конструкции и детали конструкций из черных металлов – 67 тонн (нет данных за 2019 год для сопоставления объема).

Среднесписочная численность работников и среднемесячная заработная плата по крупным и средним организациям, осуществляющим деятельность в промышленном производстве, в 2020 году характеризуются следующими данными:

	Вид экономической деятельности
	Среднесписочная численность
	Среднемесячная заработная плата списочного состава

	
	2020 г., чел.
	% к уровню 
2019 г.
	2020 г., руб.
	%

к уровню

2019 г.
	% к среднему уровню по городу

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	6956
	102,8
	96068,1
	107,3
	128

	Обрабатывающие производства
	1413
	105,6
	66437
	105,2
	88,6

	Организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	422
	105,2
	67926,2
	108,4
	90,5


Среднесписочная численность работников крупных и средних предприятий в виде деятельности «обеспечение электрической энергией, газом и паром, кондиционирование воздуха», «обрабатывающие производства» и «организации сбора и утилизации отходов, …» в отчетном периоде составила 8791 чел. На конец декабря отмечено увеличение показателя на 3,4 %. 
Рост заработной платы в промышленности и ее уровень существенно различается по отраслям: заработная плата в производстве электроэнергии на 28 % превышает среднюю зарплату по городу, а зарплата в обрабатывающих производствах на 11,4 % ниже средней зарплаты по городу.

В отчетном периоде предприятиями промышленности получен совокупный отрицательный финансовый результат – убыток в сумме 147,2 млн. руб., в прошлом году  – прибыль в сумме 292,5 млн. руб. В сводные итоги по муниципальному образованию не включаются данные о финансовом результате ЛАЭС – филиала АО «Концерн Росэнергоатом».

4. Инвестиции, строительство

Инвестиции в нефинансовые активы за 2020 год по крупным и средним организациям-инвесторам составили 36,4 млрд. руб., снижение составило 5,9 % к уровню предыдущего года. 

По общему объему инвестиций Сосновоборский городской округ на протяжении ряда лет занимает лидирующие позиции в области.
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В общем объеме инвестиций преобладают инвестиции в производственные виды деятельности (более 90 % общего объема инвестиций по округу), из них основной объем составили средства АО «Концерн Росэнергоатом», вложенные в два инвестиционных проекта, реализуемых на территории Сосновоборского городского округа: модернизация действующей Ленинградской атомной станции и строительство замещающих мощностей ЛАЭС.

За отчетный год в городе введено в эксплуатацию 129 квартир в многоквартирных жилых домах и 188 индивидуальных жилых домов общей площадью 23,4 тыс. кв. м., в предыдущем году введены 766 квартир и 61 индивидуальный жилой дом общей площадью 51,9 тыс. кв. м. 
Перспективы привлечения инвестиций на последующий период в первую очередь связаны с продолжением работ на строительстве новых энергоблоков ЛАЭС.
Строительный комплекс в Сосновом Бору представляют 13 крупных и средних строительных организаций, кроме того, ряд организаций ведут строительные работы хозспособом. 

Общий объем работ, выполненных по виду деятельности «строительство», как на подрядной основе, так и хозспособом, за 2020 год по предварительным данным статистики составил 39150 млн. руб., или 101.5 % к уровню предыдущего года. 

Динамика объема работ в строительстве за ряд лет представлена на диаграмме:
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Среднесписочная численность персонала строительных организаций за 2020 год уменьшилась на 2,5 % к предыдущему году и составила 5805 чел. (22  % от общей списочной численности работников крупных и средних организаций округа). 

Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних строительных организаций за 2020 год увеличилась по сравнению с предыдущим годом на 9 % и составила 89318 руб., что выше среднего уровня заработной платы по крупным и средним предприятиям города на 19,1 %.
Финансовый результат деятельности строительных организаций за 2020 год улучшился – получена прибыль в сумме 978 млн. руб., в предыдущем году был убыток – 1510 млн. руб.
5. Научная и инновационная деятельность.

На территории Сосновоборского городского округа действуют три крупные организации, осуществляющие научные исследования и разработки, как по государственному заказу, так и по договорам с негосударственными заказчиками.

Объем продукции научных организаций за 2020 год, по предварительным данным статистики, составил 4274,9 млн. руб. или 52,3 % к предыдущему году. Доля организаций, выполняющих научные исследования и разработки, в общем объеме продукции крупных и средних организаций города уменьшилась по сравнению с предыдущим годом и составила 3,2 %. 

Динамика объема продукции научных организаций за ряд лет представлена на диаграмме:
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Среднесписочная численность работников научных организаций за 2020 год снизилась на 3,6 % к уровню предыдущего года и составила 2905 чел. или 11,1 % от общей численности работников крупных и средних организаций города.

Среднемесячная заработная плата работников организаций, осуществляющих научные исследования и разработки, снизилась на 2,7 % к предыдущему году и составила 83353 руб., что выше среднего уровня заработной платы по крупным и средним предприятиям города на 11,1 %.

Финансовый результат деятельности научных организаций за 2020 год ухудшился по сравнению с предыдущим годом – прибыль снизилась со 129 млн. руб. до 59 млн. руб.

6. Дорожное хозяйство, связь и транспорт
Город имеет развитое пассажирское, грузовое железнодорожное и автомобильное транспортное сообщение, а также морские причалы для небольших судов, использующиеся для доставки крупногабаритного оборудования морским путем.

Городской округ пересекает железнодорожная магистраль Санкт-Петербург – Ораниенбаум  – Калище. Участок железной дороги однопутный, электрифицированный (тяга электровозная). 

На территории городского округа расположены две станции:

- платформа 80 км;

- Калище.

В южном направлении от станции Калище расположены ответвления железной дороги для обеспечения промышленной зоны города железнодорожным транспортом. 

Автодороги федерального и регионального значения на территории муниципального образования Сосновоборский городской округ отсутствуют.
Транспортный каркас сформирован автомобильной дорогой регионального значения (Трасса А-121) и автодорогами местного значения.

Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения муниципального образования Сосновоборский городской округ на конец года составила 57,4 км дорог с асфальтовым покрытием. 

В муниципальной собственности находятся 6 мостов, в том числе 3 автодорожных железобетонных моста и 3 пешеходных металлических. 

В целом улично-дорожная сеть находится в удовлетворительном состоянии.

Округ обеспечен сетью услуг телефонии, в том числе крупнейших операторов мобильной связи, кабельным телевидением и развитым доступом в Интернет. Действуют 4 отделения почтовой связи, которые подчинены Кингисеппскому районному узлу связи.

Объем перевозок грузов организациями автомобильного транспорта (чистый ОКВЭД) в течение 2020 года по сравнению с уровнем соответствующего периода прошлого года увеличился на 48,3 % и составил 96,2 тыс. тонн.
Грузооборот организаций автомобильного транспорта (чистый ОКВЭД) за 2020 год увеличился на 42,4 % к уровню соответствующего периода прошлого года и составил 8,5 млн. т-км. 
Пассажирские перевозки в течение года выполняли три транспортные компании: на муниципальных маршрутах - «ЛАЭС-Авто», на межмуниципальных -  АТП «Барс‑2» и ООО «Вест-Сервис».

Городским пассажирским транспортом общего пользования перевезено 1,1 млн. пассажиров или 69 % к уровню 2019 года. Пассажирооборот по сравнению с 2019 годом уменьшился на 20,4 % и составил 10 млн. пассажиро-километров.
В ООО «Ленинградская АЭС-Авто» на 31 декабря 2020 года числилось 79 автобусов (56-собственных, 23-арендованных) из них: 50 автобусов задействованы на муниципальных пассажирских перевозках в городе и пригородной зоне, 29 автобусов выполняют заказные пассажирские перевозки. За 2020 год перевезено 956,354 тысяч пассажиров, выполнено 56157 рейсов по муниципальным маршрутам, пробег с пассажирами 581,593 тыс. км. Фактический объем рейсов за 2020 год выполнен на 97%.

Безлимитный проезд (в рамках тарифа по безналичному расчету) для пассажиров, регулярно пользующихся автобусами между Сосновым Бором и Петербургом на маршрутах №401 и №402, осуществляется по электронному проездному «Боровик», который подключается на любую банковскую карту. 
На 12 автобусных остановках в рамках программы "Умный город" установлены информационные табло.

Среднесписочная численность работников по крупным и средним предприятиям, осуществляющим транспортную деятельность на территории Сосновоборского городского округа, в отчетном периоде составила 744 человека, что на 12,1 % меньше, чем в 2019 году (без учёта численности работающих в ООО «ЛАЭС-Авто», отнесенного, по превышающему другие виды деятельности выполняемому объему работ, в сферу «Деятельность административная»). 
Среднемесячная заработная плата работников этих предприятий – 50358,7 рублей, что составляет 67,1 % от среднего уровня по городу, повышение к соответствующему периоду прошлого года – на 3,9 %. 
7. Потребительский рынок и малое предпринимательство

7.1. Потребительский рынок

Система потребительского рынка товаров и услуг – одна из важнейших и наиболее развивающихся отраслей городского округа, призванная стабильно и на высоком уровне обеспечивать жителей городского округа товарами и услугами.  Потребительский рынок  городского округа характеризуется как стабильный и устойчивый, имеющий достаточно высокую степень товарного насыщения.
В 2020 году обеспеченность населения городского округа площадью стационарных торговых объектов  на 1000 жителей составила 918 кв.м. или 148% от установленного норматива для Сосновоборского городского округа. 
Потребительский рынок городского округа представлен такими современными торговыми форматами как гипермаркеты, супермаркеты, специализированные продовольственные и непродовольственные магазины, магазины у дома. На территории городского округа действует  более 20 торговых сетей, крупнейшими из которых являются  «Магнит» (11 магазинов), «Дикси» (12 магазинов), «Верный» (5 магазинов), «Пятерочка» (2 магазина»), «Перекресток» (2 магазина), «Лента» (2 магазина), «Вимос» (1 магазин).
По состоянию на 01.01.2021г. действуют более 280 объектов стационарной розничной торговли, 122 нестационарных торговых объектов (павильонов, киосков, мобильных торговых объектов), розничный универсальный рынок. Общая торговая площадь увеличилась на 3,6% в сравнении с 2019 годом и составила 62,0 тыс. кв.м.  
По итогам 2020 года оборот розничной торговли по крупным и средним предприятиям составил 10,5 млрд. руб. или 132,5 % к 2019 году в сопоставимых ценах. В товарной структуре оборота розничной торговли 63% занимали продовольственные товары и 37% - непродовольственные (в 2019 году, соответственно, 64% и 36%). На потребительском рынке города реализовано алкогольной продукции на 1,1 млр. руб., что на 45% больше чем в 2019 году. В  расчете на одного жителя оборот розничной торговли ставил 157,2 тыс.руб., что выше уровня 2019 года на 38,2%
Сеть предприятий общественного питания на 01.01.2021г. насчитывает 100 объектов с общим числом посадочных мест 7294. Из общего количества предприятий общественного питания 76 объектов с общим количеством посадочных мест 3072, относятся к общедоступной сети. Закрытая сеть предприятий общественного питания составляет 24 объекта на 4222 посадочных места.
Фактическая обеспеченность посадочными местами на 1000 жителей в предприятиях общественного питания составляет 109 посадочных мест, что превышает установленный норматив в 2,7 раза.
Ограничительные меры, введенные в 2020 году в связи с распространением новой коронавирусной инфекции, ожидаемо привели к спаду оборота общественного питания и  объема реализации населению платных услуг. Оборот общественного питания снизился на треть относительно 2019 года и составил 331,7 млн. руб. В расчете на одного жителя оборот общественного питания составил 4,9 тыс.руб., что ниже уровня 2019 года на 34%.
Объем реализации населению платных услуг составил 1,5 млрд. руб., что на 14,4% меньше, чем в 2019 году.  Наибольшая доля в их структуре традиционно приходилась на жилищно-коммунальные услуги - 55%. По сравнению с 2019 годом  сократился объем практически всех видов платных услуг, оказанных населению, за исключением услуг жилищно-коммунальных (рост на 7%).
Сеть  предприятий бытового обслуживания в 2020 году насчитывала 221 объект с общим числом рабочих мест 750, что выше показателей прошлого года соответственно на 4,2% и 2,7%. В 2020 году населению городского округа предоставлено бытовых услуг на сумму 11,2 млн. руб., что ниже уровня 2019 года на 2%. Обеспеченность населения мощностями предприятий бытового обслуживания на 1000 жителей составила 11 рабочих мест, что превышает установленный норматив в 2 раза.

7.2. Малое и среднее предпринимательство
Развитие предпринимательства на территории Сосновоборского городского округа остается одним из основных направлений повышения социальной стабильности, обеспечения экономического роста. 

По данным Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства Федеральной налоговой службы России по состоянию на 10.01.2021 на территории Сосновоборского городского округа зарегистрировано 1863 СМП, в том числе 10 средних предприятий, 60 малых организаций, 1793 микропредприятий (в том числе 573 юридических лица и 1220 индивидуальных предпринимателей).
В целом, на анализируемых средних предприятиях в 2020 году произошло увеличение среднесписочной численности работников на 8,5 % (508 чел.). Среднемесячная заработная плата работников списочного состава на 01.01.2021 составила 40,5 тыс. руб. (снижение на 5,9 % к аналогичному периоду 2019 года).

Обороты анализируемых средних предприятий в 2020 году увеличились на 21,9 % и составили 3 496,1 млн. рублей. Доля оборота анализируемых средних предприятий в общем обороте крупных и средних предприятий составила 2,5 % (увеличение в 1,9 раза к уровню показателя периода 2019 года). Объем инвестиций в 2020 году резко снизился и составил 20,9 млн. рублей (снижение на 79,2 % к аналогичному периоду 2019 года).

Объемы поступлений по специальным налоговым режимам в 2020 году (по данным ИФНС России по г. Сосновый Бор Ленинградской области) составили 185 275 тыс. рублей (на 8,4 % больше уровня 2019 года), в том числе:

- по единому налогу, взимаемому при применении упрощенной системы (УСН) – 159 760 тыс. рублей (на 14,3 % больше уровня 2019 года);

- по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности (ЕНВД) – 22 301 тыс. рублей (77,5 % к уровню 2019 года);

- по патентной системе налогообложения (ПСН) – 3 214 тыс. рублей (на 31,9 % больше уровня 2019 года).

Количество налогоплательщиков по специальным налоговым режимам в течение 2020 года составило всего 2 309 ед. (или 86,6 % к уровню 2019 года), в том числе:

- по единому налогу, взимаемому при применении упрощенной системы (УСН) – 1 367 ед. (в 2019 году – 1 618 ед.);

- по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности (ЕНВД) – 844 ед. (в 2019 году – 965 ед.);

- по патентной системе налогообложения (ПСН) –98 ед. (в 2019 году – 82 ед.).

С января 2020 года в Ленинградской области введен специальный налоговый режим для самозанятых «Налог на профессиональный доход» (далее – НПД).
В 2020 году администрацией Сосновоборского городского округа помимо оказания информационной, консультационной, а также имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, была предусмотрена возможность предоставления во владение и (или) пользование самозанятым гражданам на льготных условиях объектов, включенных в перечень муниципального имущества.

Согласно постановления Правительства Ленинградской области от 29.04.2020 № 257 «О реализации указов Президента Российской Федерации от 02.04.2020 года № 239 от 28.04.2020 № 294» гражданам, зарегистрированным в качестве самозанятых до 30 марта 2020 года, обратившимся в службу занятости населения в период режима повышенной готовности, произведена единовременная выплата на общую сумму 609 тыс. рублей (35-ти самозанятым и их 28-ти несовершеннолетним детям).

По данным ИФНС по г. Сосновый Бор Ленинградской области на 31.12.2020 на территории Сосновоборского городского округа количество самозанятых граждан, зафиксированных свой статус, с учетом введения НПД составило 932 человека.

Недоимка в бюджет городского округа по налогам на совокупный доход по состоянию на 01.01.2021 составила 2,5 млн. рублей или 71,62 % к уровню 01.01.2020 года.

На территории округа разработана и реализуется муниципальная программа «Стимулирование экономической активности малого и среднего предпринимательства в Сосновоборском городском округе до 2030 года». 
Инфраструктура поддержки и развития субъектов малого и среднего предпринимательства включает 2 организации:

а) Сосновоборский муниципальный Фонд поддержки предпринимательства (далее – Фонд), в т.ч. Сосновоборский бизнес-инкубатор офисного и производственного назначений;

б) Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Центр развития творчества» (далее - МБОУДО «ЦРТ»).

Фонд поддержки малого предпринимательства осуществляет поддержку развития малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании Сосновоборский городской округ Ленинградской области.

Бизнес-инкубатор офисного и производственного назначений позволяет разместить на льготных условиях начинающих предпринимателей и предпринимателей, открывающих новые направления деятельности, и получить комплекс дополнительных услуг.

МБОУДО «ЦРТ» после слияния МБОУДО «ЦРТ» и муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования «Центр информационных технологий» продолжает реализацию образовательного проекта «Школа молодого предпринимателя» (обучение основам предпринимательства учащихся старших классов школ города).
Субъектам малого бизнеса оказываются следующие виды поддержки:

-консультационная, образовательная, организационно-методическая и информационная поддержка;

-имущественная поддержка;

-финансовая поддержка;

-участие субъектов малого предпринимательства в размещении муниципального заказа.

1. Консультационная, образовательная, организационно-методическая и информационная поддержка. Предприниматели имеют возможность бесплатного доступа к консультационным, бухгалтерским, юридическим и иным услугам, связанным с осуществлением предпринимательской деятельности.

Фондом регулярно оказывается консультационная, организационно-методическая и информационная поддержка субъектам малого предпринимательства и физическим лицам по вопросам организации предпринимательской деятельности. В течение 2020 года всего было  6,47 тыс. обращений. Фондом трижды проведены курсы «Введение в предпринимательство» (всего 44 участника).
Фондом организованы встречи первого заместителя главы администрации округа с предпринимателями города; проведено 2 семинара; выпущено 3 телепередачи «Дела немалые»; проведены строительные работы в бизнес-инкубаторе по адресу:  Гаражный пр., д. 3, корп. 8, лит. Ж, ремонтные работы в санузле по адресу: пр. Героев, д. 54а.
В рамках комплексного подхода к поддержке малого предпринимательства в целях обучения городской молодежи предпринимательству ведется работа по реализации образовательного проекта «Школа молодого предпринимателя». В «Школе» обучают основам предпринимательства, проводят встречи с предпринимателями города. Обучающиеся участвуют в различных конференциях, ярмарках, по итогам обучения разрабатывают свои бизнес-планы. В рамках реализации образовательного проекта «Школа молодого предпринимателя» в 2020 учебном году обучено 35 человек. К участию в 6 городских мероприятиях привлечено 105 человек. Среди обучающихся проведен конкурс бизнес-идей при участии областного фонда поддержки предпринимательства.

В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» администрацией городского округа создан координационный совет по вопросам развития малого и среднего предпринимательства на территории Сосновоборского городского округа. В 2020 году состоялось 4 заседания Координационного совета.

На официальном сайте города Сосновый Бор в разделе «Экономика/Поддержка малого предпринимательства» регулярно размещается информация по вопросам предпринимательства. 

Ведется реестр субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей муниципальной поддержки.

2. Имущественная поддержка. 
По состоянию на 31.12.2020 субъектам малого и среднего предпринимательства (включая ИП) передано в аренду 8 504,37 кв.м, что на 4 % больше данного показателя в отчетном периоде 2019 года. Общее количество субъектов МСП, арендующих объекты муниципального нежилого фонда,  уменьшилось на 6,5 % и составило 87 субъектов.

Уменьшение площади объектов, арендуемых субъектами МСП, и количества субъектов МСП обусловлено:

- продажей арендованных объектов субъектам МСП в соответствии с Федеральным законом от 22.07.2008 № 159-ФЗ;

- расторжением договоров аренды по инициативе арендаторов – субъектов МСП и по инициативе КУМИ в связи с систематическим неисполнением арендаторами обязанности по внесению арендных платежей.

Количество субъектов МСП, которым предоставлена льгота по арендной плате, не изменилось и составило 76 субъектов. 

Сумма льготы таким субъектам за 2020 год (с учетом освобождения от арендной платы в связи с распространением новой коронавирусной инфекции) составила 5 395 971,77 рублей, что в 2,5 раза больше суммы льгот, предоставленной в 2019 году. 

Продолжается оказание имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в порядке предоставления муниципальной преференции в виде передачи имущества в аренду без проведения торгов. За 2020 год преференция предоставлена 13 субъектам (в 2019 году – 13, в 2018 году – 12, в 2017 году – 9). 

На основании Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», имущественная поддержка оказывается также посредством ведения перечня имущества, которое предоставляется исключительно субъектам малого и среднего предпринимательства. В соответствии с требованиями Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ, перечень подлежит ежегодному дополнению до 01 ноября, в связи с чем КУМИ проводит соответствующие мероприятия. В настоящее время в данном перечне числится 87 объектов общей площадью 23659,06 кв.м, включая 5 земельных участков общей площадью 12 819,0 кв.м. 

Общая площадь объектов, относящихся к инфраструктуре поддержки малого и среднего предпринимательства в округе, в 2020 году составляет 2390,6 кв. м. На 01.01.2021 в Сосновоборском бизнес-инкубаторе офисного и производственного назначений размещено 12 субъектов малого предпринимательства и создано 17 рабочих мест. 
3. Финансовая поддержка.
Одной из форм поддержки субъектов малого предпринимательства Сосновоборского городского округа, предусмотренной муниципальной программой «Стимулирование экономической активности малого и среднего предпринимательства в Сосновоборском городском округе до 2030 года», является субсидия субъектам малого предпринимательства для организации предпринимательской деятельности.

В 2020 году на реализацию данного мероприятия Программы Сосновоборскому городскому округу из областного бюджета Ленинградской области выделено и реализовано 769,7 тыс. рублей. На софинансирование данного мероприятия из местного бюджета выделено и реализовано 150 тыс. рублей.

Финансовую поддержку получили 2 индивидуальных предпринимателя, входящих в приоритетную группу «Субъекты молодежного предпринимательства – граждане в возрасте от 18 до 30 лет (включительно)».

4. Субъекты малого предпринимательства (иногородние и сосновоборские малые предприятия и индивидуальные предприниматели) активно участвовали в осуществлении закупок на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд заказчиков Сосновоборского городского округа. 

Во исполнение требований ст. 30 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ заказчики Сосновоборского городского округа осуществляли закупки у субъектов малого предпринимательства путем проведения специальных процедур, участниками которых являлись только СМП. 

Всего за 12 месяцев 2020 года проведено 158 таких процедур в форме электронного аукциона, 3 конкурса в электронной форме и 101 запрос котировок в электронной форме с общим лимитом финансирования 308,6 млн. рублей, что составляет, в среднем по всем заказчикам,  29 %  от годового объема закупок согласно пункту 16 статьи 3 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

Наибольший удельный вес в закупках по итогам проведенных процедур для СМП составили: благоустройство города, текущий ремонт учреждений.

Всего по состоянию на 01.01.2021 с субъектами малого предпринимательства по итогам процедур осуществлении закупок для СМП заключено контрактов на сумму 247,8 млн. рублей, из них стоимость контрактов, заключенных с СМП г. Сосновый Бор, составила 102,4 млн. рублей (или 41%).
8. Бюджет и финансовое состояние предприятий

Поступления в бюджетную систему в течение 2020 года налоговых и других обязательных платежей по данным Инспекции федеральной налоговой службы (с учетом крупных предприятий) составили 10 046 515 тыс. руб., в том числе в федеральный бюджет поступило 2 348 942 тыс. руб. или 23,4 % от общей суммы, в областной бюджет - 6 391 541 тыс. руб. (63,6 %), в местный бюджет – 1 306 032  тыс. руб. (13 %). 

По сравнению с уровнем 2019 года отмечается увеличение поступлений платежей в бюджетную систему на 236,8 млн. руб. или на 2,4 %. 
Исполнение бюджета Сосновоборского городского округа по доходам на 01.01.2021 составило 2987,8 млн. руб. или 98,0 % к плану на  год, что на 356,5 млн. руб. или на 13,6 % больше, чем по состоянию на 01.01.2020 г.
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	Доходы местного бюджета, всего
	2 631 250,9
	3 049 679,3
	2 987 754,1
	113,5
	98,0

	Расходная часть бюджета Сосновоборского городского округа, всего
	2640964,3
	3154912,4
	2970741,7
	112,5
	94,2


По состоянию на 01.01.2021 года основными доходными источниками местного бюджета являются:
1) налог на доходы физических лиц – 983 452,3 тыс. руб., его удельный вес составил 55,4%  от суммы собственных доходов, 
2) налоги на совокупный доход – 185 387,9 тыс. руб., их удельный вес составил 10,4% от суммы собственных доходов,

3) доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских округов, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков – 122 866,0 тыс. руб. их удельный вес составил 6,9% от суммы собственных доходов,

4) земельный налог – 111 634,8 тыс. руб. его удельный вес составил 6,3% от суммы собственных доходов, 

5) доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности городских округов, в части реализации основных средств по указанному имуществу – 111 612,9 тыс. руб. их удельный вес составил 6,3% от суммы собственных доходов.

В отчетном периоде  поступления более 95% от годовых назначений составили:

- по налогу на доходы физических лиц  - 104,1% от годовых назначений;

- по акцизам по подакцизным товарам, производимым на территории российской Федерации – 100,0 %

- по налогам на совокупный доход –  101,3 % от годовых назначений; 

- по налогу на имущество физических лиц -104,4% от годовых назначений;

- по земельному налогу -103,0% от годовых назначений;

- по государственной пошлине – 99,0 % от годовых назначений;

- по доходам от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности – 101,8% от годовых назначений;

- по платежам при пользовании природными ресурсами – 100,0% от годовых назначений;

- по доходам от оказания платных услуг и компенсации затрат государства -100,1% от годовых назначений;

- по доходам от продажи материальных и нематериальных активов – 100,2% от годовых назначений;

- по штрафам, санкциям, возмещению ущерба – 128,6% от годовых назначений;

- по прочим неналоговым доходам – 101,1% от годовых назначений.

Исполнение по расходам по состоянию на 01.01.2021 составило 2970,7 млн. руб., что на 330 млн. руб. или на 12,5 % больше, чем на 01.01.2020 г. 
Основными причинами неисполнения плановых назначений по подразделам являются: заключение муниципальных контрактов и договоров на суммы меньше запланированных (экономия); поступление межбюджетных трансфертов по фактически сложившимся расходам; поступление межбюджетных трансфертов в конце года; оплата расходов местного бюджета (собственные средства) по фактически предъявленным к оплате документам, переходящие муниципальные контракты.
По данным Комитета финансов Ленинградской области сумма недоимки по налогам в местный бюджет по состоянию на 01.01.2021 г. составила  30 923,8 тыс. руб. 
Бюджетная обеспеченность на 1 жителя по доходам за 2020 год составляет 44279 руб. или 114 % к уровню, достигнутому в 2019 году, по расходам – 44027 руб. или 112,9 %.
В течение 2020 года реализовывались мероприятия 10 муниципальных программ, по всем осуществлялось финансирование, общий объем финансирования за счет средств местного, областного и федерального бюджетов составил 2593 млн. руб. или 93,8 % к годовому плану.
Финансовое состояние предприятий
По итогам деятельности крупных и средних организаций города за 2020 год сформировался положительный финансовый результат (прибыль) в сумме 995,2 млн. руб., в прошлом году убыток составлял 1289,4 млн. руб. 

В сводные итоги по муниципальному образованию не включаются данные о финансовом результате, дебиторской и кредиторской задолженности филиала АО «Концерн Росэнергоатом» «Ленинградская атомная станция».
По итогам прошедшего периода 15 организаций (65,2 % от числа отчитавшихся) получили прибыль, 8 организаций (34,8 %) допустили убыток.

Наибольшая прибыль сформировалась в организациях вида экономической деятельности «строительство» - 977,7 млн. руб., в соответствующем периоде предыдущего года убыток составил 1510 млн. руб. 

Наибольший убыток отмечен в организации вида деятельности «обрабатывающие производства» - 374,6 тыс. руб., в 2019 году прибыль – 105,1 млн. руб. 
Дебиторская задолженность по сравнению с началом отчетного года увеличилась на 19,4 % и на 01.01.2021 года составила 20 704 млн. руб. против 17 333 млн. руб. на начало года, в том числе просроченная – 1030,6 млн. руб. против 795 млн. руб. на 01.01.2020 - увеличилась на 29,6 %. 
Отраслевая структура дебиторской задолженности:

- строительство – 61,6 %, 

- деятельность профессиональная научная и техническая – 16,9 %,

- обрабатывающие производства – 10,6 %,

- торговля оптовая и розничная – 4,4 %.
Кредиторская задолженность по сравнению с началом года (на 01.01.2020 г. - 19674 млн. руб., в том числе: просроченная - 720 млн. руб.) увеличилась по состоянию на 01.01.2021 на 27,4 %, составила 25 062 млн. руб., в том числе просроченная – 452 млн. руб. или 1,8 % от общей суммы кредиторской задолженности, уменьшилась по сравнению с началом года на 37,2 %.   
Наибольший удельный вес в общей сумме кредиторской задолженности занимают организации строительства – 58,7 %, обрабатывающие производства – 15,4 %, деятельность профессиональная, научная и техническая – 14,8 %, оптовая и розничная торговля – 4,2 %.
Дебиторская задолженность меньше кредиторской на 4 358 млн. руб. или на 17,4 %. 

9. Труд и занятость населения

Среднесписочная численность работников крупных и средних организаций Сосновоборского городского округа за 2020 год составила 26094 человека и выросла по сравнению с предыдущим годом на 1,5 %. Кроме того, для работы в этих организациях привлекались на условиях совместительства и по договорам гражданско-правового характера 517 человек.

Выросла численность работающих к предыдущему году в обеспечении электрической энергией – на 2,8 %, в обрабатывающих производствах – на 5,6 %, в торговле оптовой и розничной - на 28,4 %.
Снизилось число работников в строительстве – на 2,5 %, в сфере деятельности гостиниц и предприятий общественного питания – на 41,2 %, в области информации и связи – на 13 %.  

Среднемесячная номинальная заработная плата работников списочного состава крупных и средних организаций округа за 2020 год выросла на 5,4 % по сравнению с предыдущим годом и составила 75025 рублей. 
Наибольший рост номинальной заработной платы к предыдущему году произошел в области здравоохранения и социальных услуг – на 11,7 %, в строительстве – на 9 %, в области информации и связи – 14,4 %.
Снизилась заработная плата в деятельности профессиональной научной и технической – на 2,9 %, в деятельности финансовой и страховой – на 4,9 %, в деятельности гостиниц и предприятий общественного питания – на 2,2 %.
Сохраняется значительная дифференциация уровня оплаты труда работников различных видов экономической деятельности.

Самая высокая средняя заработная плата в обеспечении электрической энергией, газом и паром –96068 руб., в строительстве – 89318 руб., она выше среднего уровня по городу на 28 и 19 % соответственно.

Самая низкая средняя заработная плата в деятельности административной и сопутствующих дополнительных услугах – 36195 руб., она составляет к среднему уровню по городскому округу 48,2 %.

По состоянию на 1 января 2021 года по данным статистики просроченная задолженность по заработной плате отсутствует.

Численность зарегистрированных безработных. На 1 января 2021 года численность имеющих статус безработного составила 700 человек.
Уровень безработицы на конец отчетного периода составил – 1,9 % от численности экономически активного населения (в аналогичном периоде предыдущего года – 0,3 %).   Повышение уровня безработицы во многом обусловлено возникшими на фоне пандемии коронавирусной инфекции ограничительными мерами при осуществлении некоторых видов деятельности.
Городской банк вакансий на 1 января 2021 года насчитывал 1754 вакансии, что составляет 2,5 вакансии на одного безработного. 

 10. Жилищно-коммунальная сфера
10.1. Жилищно-коммунальное обслуживание
В настоящее время в жилищно-коммунальном комплексе Сосновоборского городского округа осуществляют деятельность ресурсоснабжающие организации:

1. СМУП «Теплоснабжающее»

2. СМУП «Водоканал»

3. ООО «ВОДОКАНАЛ»

4. ООО «Газпром межрегионгаз Санкт-Петербург»

5. ООО «РКС-энерго»

Деятельность по управлению многоквартирными домами осуществляют 12 управляющих организаций: 

1. АО «Агентство эксплуатации недвижимости» - 132 МКД

2. ООО «Социум-Строй» - 106 МКД

3. ООО «Титанжилком» - 10 МКД

4. ООО «Ай Си» - 6 МКД

5. ООО «УК Единение» - 1 МКД

6. ООО «Дом СБ» - 4 МКД

7. ООО «СИТИ-Сервис» - 41 МКД

8. ООО «Сервис-Град» - 2 МКД

9. ООО «Управление домами – Соснового Бора» - 26 МКД

10. ООО «Домус» - 4 МКД

11. ООО «РИТЦ» - 1 МКД

12. ООО «ЖКО-ЛАЭС» - 1 МКД

Также управление многоквартирными домами осуществляют 4 товарищества собственников жилья:

1. ТСЖ «Союз 66» - ул. Ленинградская, д.66

2. ТСЖ «Лепесток» - пр. Героев, д.46

3. ТСЖ «Липовский – 19» - Липовский проезд, д.19

4. ТСЖ «Липовский» - Липовский проезд, д.1

Под непосредственным управлением 4 МКД 

Ведомственные дома содержатся:

1. ЖКС №1 ф-л ФГБУ «ЦЖКУ» - ул. Солнечная, д.27, 27а

2. ФГУП НИТИ им. А.П. Александрова – ул. Красных Фортов, д.11/2

Руководствуясь Распоряжением Правительства Ленинградской области от 11.12.2014 №671-р «Об утверждении формы Единого платежного документа» (далее-ЕПД) функциями по формированию ЕПД для населения в целях оплаты жилищно-коммунальных услуг, оказываемых на территории муниципального образования Сосновоборский городской округа, возложена на АО «Единый информационно-расчетный центр Ленинградской области» г. Сосновый Бор.

Отделом ЖКХ в 2020 году в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2006г. №75 «О порядке проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом» проведены открытые конкурсы по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами, расположенными по следующим адресам:

- г. Сосновый Бор, ул.Мира д.5. Конкурс состоялся 27.07.2020 года. Победителем признана управляющая  организация ООО «Региональный инженерный технологический центр» (ООО «РИТЦ»). 

- г. Сосновый Бор, ул. Парковая д.25. Конкурс состоялся 15.01.2020 года. Победителем признана управляющая организация ООО УК «Единение».

В ноябре 2020 года в соответствии с п.4 ст.158 Жилищного кодекса РФ и Порядком установления размера платы за содержание и ремонт жилого помещения на территории муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области, утвержденного постановлением администрации Сосновоборского городского округа от 01.04.2015 № 1034, в виду того, что собственники помещений в многоквартирных домах на их общем собрании не приняли решение об установлении размера платы за содержание жилого помещения с учетом предложений АО «АЭН», администрацией по заявлению АО «АЭН» установлен размер за содержание и ремонт жилого помещения в следующих МКД:

- ул. Машиностроителей д.2, д.4, д.6, д.8,

- ул. Молодежная д.1, д.8, д.10, д.12, д.16, д.18, д.37, д.56, 

- проспект Героев д.61, 

- ул. Солнечная д.35, д.47, 

- ул. Парковаяд.14, д.18, д.26, д.40,

- Липовский проезд д.11, д.17, д.29, 

В управляющих организациях и предприятиях, предоставляющих жилищно-коммунальные ресурсы, на постоянной основе проводится работа с неплательщиками по оплате за ЖКУ. За 2020 год оформлено 641 исковое заявление на неплательщиков на общую сумму 114 798 тыс. руб., подписано 178 соглашений с неплательщиками о погашении задолженности в рассрочку на общую сумму 6 441,41 тыс.руб., проведено 6377 профилактических бесед с неплательщиками, а также вручено 3001 письмо о необходимости погашения задолженности.

Уровень собираемости платежей населения за жилищно-коммунальные услуги в 2020 году составил 96,28 % с учетом погашения населением задолженности прошлых лет, в предыдущем году – 97,2%. 

Основной целью деятельности отдела жилищно-коммунального хозяйства Комитета по управлению ЖКХ администрации Сосновоборского городского округа в сфере жилищно-коммунального хозяйства является обеспечение удобных и безопасных условий проживания граждан, надежной эксплуатации инженерных коммуникаций и предоставление качественных коммунальных услуг. Осуществляется рассмотрение устных и письменных заявлений, жалоб граждан по вопросам, связанных с предоставлением жилищно-коммунальных услуг. 

Капитальный ремонт общего имущества многоквартирных домов в рамках реализации в 2020 году Региональной программы.

В Краткосрочном плане 2020 года были запланированы работы по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирных домах:

- капитальный ремонт крыши 3- х многоквартирных домов, на общую сумму 12 546,9 тыс .руб.:

ул. Ленинградская, д. 12, д.16, д.28

- капитальный ремонт подвальных помещений в 15-ти многоквартирных домах, 82684,032 тыс.руб.:

ул. Ленинградская, д. 6, д.10, д.12, д.14, д.16, д.18, д.22; 

ул. 50 лет Октября, д.10, д.14, д.15; 

ул. Красных Фортов, д.5, д.13, д.20;

ул. Комсомольская, д.4, д.6

- капитальный ремонт электросетей в 13-ти многоквартирных домах, на общую сумму 13 050,344 тыс.руб.:

ул. Комсомольская, д.2, д.4, д.5, д.6, д.7, д.8, д.21, д.21 а;

ул. Ленинская, д.4, д.5, д.8, д.11;

ул. Солнечная, д.26

- капитальный ремонт фасада многоквартирного дома №23 по пр. Героев, на общую сумму 16907,324 тыс.руб.

- капитальный ремонт 25 лифтов в 10-ти многоквартирных домах, на общую сумму 71901,187 тыс.руб.:
ул. Молодежная, д. 26, д.54;

ул. Сибирская, д. 5; 

ул. Солнечная, д.30, д.23а; 

ул. Ленинградская, д.30;

ул. Парковая,д.18, д. 22, д. 24, д. 44

Подрядными организациями, отобранными некоммерческой организацией «Фонд капитального ремонта многоквартирных домов Ленинградской области» (далее – Региональный оператор), на 31 декабря 2020 года выполнены работы по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирных домах, включенных в Краткосрочный план 2020 года:

- капитальный ремонт крыши 3- х многоквартирных домов по ул. Ленинградская, д. 12, д.16, д.28. Работы выполнены ООО «ПК ФЕНИКС», ООО «Олимп-строй».

-капитальный ремонт подвальных помещений в 9-ти многоквартирных домах по адресам:

ул. Ленинградская, д. 6, д.10, д.12, д.16, д.18, д.22; 

ул. 50 лет Октября, д.14;

ул. Комсомольская, д.4, д.6

Работы выполнены ООО «ПК ФЕНИКС», ООО «Олимп-строй».

На 31 декабря 2020 года работы в подвальных помещениях не завершены в  6 многоквартирных домах, подрядной организацией ООО «ПК ФЕНИКС»:

ул. Красных Фортов, д.5, д.13, д.20;

ул. 50 лет Октября, д.10, д.15; 

ул. Ленинградская, д.14

- капитальный ремонт электросетейв 5-ти многоквартирных домах (из 13 МКД) по адресам:

ул. Ленинская, д.4, д.5, д.8, д.11;

ул. Солнечная, д.26

На 31 декабря 2020 года работы по электросетям не завершены в  8 многоквартирных домах, подрядной организацией ООО «СК БАЯРД»:

ул. Комсомольская, д.2, д.4, д.5, д.6, д.7, д.8, д.21, д.21 а;

- капитальный ремонт фасадамногоквартирного дома №23 по пр.Героев на 31 декабря 2020 года не завершен подрядной организациейООО «УСМР-288 СПб».

- капитальный ремонт 25 лифтовв 10-ти многоквартирных домах 

ул. Молодежная, д. 26, д.54;

ул. Сибирская, д. 5; 

ул. Солнечная, д.30, д.23а; 

ул. Ленинградская, д.30;

ул. Парковая,д.18, д. 22, д. 24, д. 44

Работы выполнены - ООО «СПбЛЗ», ООО «МОСРЕГИОНЛИФТ»

Также был выполнен капитальный ремонт инженерных сетей (теплоснабжения, ХВС, ВО, установка ПУ и УУ) многоквартирного дома №1 по ул. Молодежной  на общую сумму 9 727,086 тыс. руб. Данные работы были запланированы в Краткосрочном плане 2019 года. По состоянию на 31 декабря 2020 года физические работы на объекте подрядной организацией ООО «Стройтехмонтаж» полностью выполнены, исполнительная документация Региональным оператором не принята.

На территории Сосновоборского городского округа в 2020 году велись работы по ремонту 116 подъездов в 56 МКД, на общую сумму 64 489 965,65 руб., в рамках компенсации за задержку сроков ремонта лифтового оборудования (в 2019 году ООО «НПО «Спутник-А» длительное время проводил капитальный лифтов). Перечень таких домов был утверждён постановлением Правительством Ленинградской области от 7 октября 2019 года № 451.

Данные работы выполнялись подрядными организациями ООО «ПК ФЕНИКС», ООО «ХОЛДИНГ ЕвроДом».

На 31 декабря 2020 года Региональным оператором приняты работы в 54 МКД/108 подъездов. Работы не завершены подрядной организацией ООО «ПК ФЕНИКС» в 2 МКД/8 подъездах (пр. Героев, д.5, д.15).

МП «Городское хозяйство»

За 2020 год объем финансирования мероприятий по подпрограмме 7 МП «Городское хозяйство» составил 17 899,109 тыс. руб. Исполнение за отчетный период по подпрограмме 7 –97,1 % (без учета ассигнований на мероприятия по концессионному соглашению в отношении отдельных объектов водоснабжения, водоотведения, предназначенных для водоснабжения и водоотведения в связи с тем, что оплата за 2020 год будет осуществлена в 1 квартале 2021 года).
В рамках реализации подпрограммы 7 МП «Городское хозяйство» выполнены следующие мероприятия:

- по актуализации схемы размещения мест (площадок) накопления ТКО на территории Сосновоборского городского округа. Сумма мероприятия составила 200,00 тыс. руб. Исполнение – 100%.

- по актуализации программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования Сосновоборский городской округ на период до 2030 года. Сумма мероприятия составила 130,00 тыс. руб. Исполнение – 100%.

- оплата взносов на капитальный ремонт за долю муниципального жилого и нежилого имущества на общую сумму 6865,377 тыс. руб. Исполнение составило – 100 %.

- осуществлены мероприятия по доставке питьевой воды в бывшие деревни на общую сумму 1055,900 тыс. руб. Исполнение составило – 100 %.

- в соответствии заключенным соглашением с ООО «Ленинградская АЭС-Авто» перечислены субсидии на частичное возмещение недополученных доходов от предоставления льготных проездных билетов работникам образовательных учреждений, подведомственных комитету образования администрации муниципального образования Сосновоборский городской округ за 2020 год в размере 439,240 тыс. руб. Исполнение составило – 46,59%*.

* неисполнение подпрограммы связано с ограничительными мероприятиями по новой коронавирусной инфекции, связанной с переходом на дистанционное обучение в образовательных учреждениях.

- в рамках заключенного контракта на оказание услуг по регулярным перевозкам пассажиров и багажа автомобильным транспортом общего пользования по регулируемым тарифам по муниципальным маршрутам с ООО «Ленинградская АЭС-Авто» возмещены затраты по предоставлению регулярных пассажирских перевозок в размере 571,34 тыс. руб. Исполнение составило – 96,1%.

- в рамках заключенного контракта осуществлялись мероприятия по уборке общественных кладбищ и мемориалов на общую сумму 354,814 тыс. руб. Исполнение составило – 100%.

- в рамках муниципальной программы заключено соглашение со СМУП «Теплоснабжающее предприятие» (далее - СМУП «ТСП») о предоставлении субсидий из бюджета Сосновоборского городского округа на возмещение затрат в связи с техническим обслуживанием бесхозяйных объектов коммунального хозяйства на период оформления бесхозяйного имущества в муниципальную собственность на общую сумму 188,499 тыс. руб. Исполнение составило – 100%.

- в рамках муниципальной программы заключено соглашение о предоставлении субсидии СМУП «Водоканал» из бюджета Сосновоборского городского округа на частичное возмещение затрат по уплате процентов и основного долга по кредитам, полученных в инвестиционных целях на сумму 1591,363 тыс. руб. Данное мероприятие полностью завершено в 2020 году.

- в рамках муниципальной программы Сосновоборского городского округа «Городское хозяйство на 2014-2024 годы» осуществлены работы по установке приборов учета коммунальных услуг горячего и холодного водоснабжения в МБУ «Сосновоборский городской музей» на сумму 10,955 тыс. руб. Исполнение составило - 100%.

По состоянию на 31 декабря 2020 года муниципальные учреждения Сосновоборского городского округа оснащены приборами учета в полном объеме.

- в рамках муниципальной программы Сосновоборского городского округа «Городское хозяйство на 2014-2024 годы» согласно поступивших заявлений от управляющих организаций ООО «Сити-Сервис» и АО «АЭН» осуществлены мероприятия по возмещению фактических затрат управляющим организациям, связанных с содержанием муниципальных нежилых помещений на общую сумму34,996 тыс. руб. 

Также, в рамках муниципальной программы Сосновоборского городского округа «Городское хозяйство на 2014-2024 годы» и заключенного Соглашения с СМУП «ТСП» из бюджета Сосновоборского городского округа предоставлены субсидии в целях финансового обеспечения затрат на выполнение мероприятий по повышению надежности и энергетической эффективности объектов теплоснабжения, в рамках муниципальной программы Сосновоборского городского округа «Городское хозяйство на 2014-2024 годы», на общую сумму мероприятий составила 2 641,233 тыс. руб. а именно:

- возмещены затраты по замене запорной арматуры в здании котельной, демонтаж и монтаж насосного агрегата с эл. двигателем НПП 1 Д-500-63 №2, закупка корреляционного течеискателя. Исполнение - 100 %.

В рамках муниципальной программы Сосновоборского городского округа «Городское хозяйство на 2014-2024 годы» и заключенного соглашения с СМУП «ТСП» из бюджета Сосновоборского городского округа предоставлены субсидии в целях финансового обеспечения затрат на выполнение мероприятий по повышению надежности и энергетической эффективности объектов теплоснабжения, в рамках муниципальной программы Сосновоборского городского округа «Городское хозяйство на 2014-2024 годы», а именно:

- затраты на ремонт насосного агрегата №2 ФГ-216/24 с эл. двигателем на канализационной насосной условно чистых вод с подв. Инв.№ 19209К, монтаж насоса СМ 150-125-315/4

- затраты на ремонт насоса взрыхления с эл. двигателем 8К-12 в зд.3 инв.№ 00068, монтаж насоса К-200-150-315

- затраты на ремонт насоса с эл. двигателем А-281-4 (НВД-2) в зд.1А инв.№ 00070, монтаж насоса К-200-150-315

- затраты на ремонт насоса с эл. двигателем в зд.1А инв.№00070(НВД-3), монтаж насоса К-200-150-315

- затраты на ремонт насоса подпиточного инв. № 12244 (НПП-1), монтаж насоса 1Д-500-63

- затраты на ремонт насоса с эл. двигателем А-3-315-4 инв.№ 11954 (НХВ-1), монтаж насоса 1Д500-63

- затраты на ремонт насоса с эл. двигателем 3К-6А (НХВ-3), монтаж насоса К80-50-200

- затраты на ремонт насоса с эл. двигателем К80-50-200 инв.№ 31043 (НХВ-4), монтаж насоса К80-50-200

- затраты на замену обратных клапанов насосов 1-3 канализационная насосная станция условно чистых вод с подв. инв.№19209К.

Исполнение – 100%.

В рамках муниципальной программы Сосновоборского городского округа «Городское хозяйство на 2014-2024 годы» и заключенного соглашения со СМУП «ТСП» из бюджета Сосновоборского городского округа предоставлены субсидии в целях финансового обеспечения затрат на выполнение мероприятий направленных на безаварийную работу объектов систем теплоснабжения, включая затраты на проведение экспертиз необходимых для нормальной эксплуатации объектов теплоснабжения согласно требованиям ФЗ РФ и иных нормативных актов в области промышленной безопасности»в размере 3100,000 тыс. руб. Исполнение составило 100%. 

В рамках муниципальной программы Сосновоборского городского округа «Городское хозяйство на 2014-2024 годы» и заключенного соглашения со СМУП «Водоканал» из бюджета Сосновоборского городского округа предоставлены субсидии в целях финансового обеспечения затрат СМУП «Водоканал» по выполнению мероприятий, направленных на безаварийную работу объектов водоснабжения и водоотведения осуществлены мероприятия на общую сумму 713,310 тыс. руб., а именно:

 - на приобретение материала для проведения аварийно-восстановительных работ на участке водопроводной сети от ВК – 3 до ВК-37 по ул. Ленинградская г. Сосновый Бор.

Исполнение – 100%.

В целях модернизации и/или реконструкция муниципального имущества, составляющего объекты водоснабжения и водоотведения 28 июля 2020 года заключено Концессионное соглашение в отношении отдельных объектов водоснабжения, водоотведения, предназначенных для водоснабжения и водоотведения на 30 лет, на общую сумму 1 505 356,050 тыс. руб.:

2020 год - 29 260, 410 тыс. руб.;

2021 год - 34 532,420 тыс. руб.;

2022 год -36 562,460 тыс. руб.;

2023 год – 36 071,22 тыс. руб.

Оплата реализованных мероприятий 2020 года будет осуществлена в 1 квартале 2021 года.

Жилищный фонд

Основной задачей управляющих организаций является выполнение мероприятий по поддержанию жилищного фонда города в надлежащем техническом состоянии и подготовке его к осенне-зимнему периоду.

Все управляющие организации города формировали план мероприятий по подготовке жилищного фонда города к работе в осенне-зимний период 2020 – 2021 годов.

Основными параметрами жизнеобеспечения, определяющими уровень жизни населения в городе, является предоставление бесперебойного и качественного водоснабжения, водоотведения, теплоснабжения.

Специалистами отдела ЖКХ осуществляется мониторинг исполнения управляющими организациями условий договора управления в части уборки придомовых территорий, содержания общего имущества.

В настоящее время в многоквартирных домах приборами учета коммунальных ресурсов оборудовано:

- холодного водоснабжения 18 605 квартир, что составляет 73,9 % от общего количества квартир в многоквартирных домах;

- горячего водоснабжения 17800 квартир, что составляет 69,6 % от общего количества квартир многоквартирных жилых домов;

- электрической энергии 28132 квартир, что составляет 100 % от общего количества квартир в многоквартирных домах.

По состоянию на 31 декабря 2020 года:

- по тепловой энергии и ГВС74 МКД оснащены общедомовыми приборами учета, из которых в 38-и домах 48 приборов учета введены в эксплуатацию. В остальных домах общедомовые приборы учета не эксплуатируются по причине окончания срока поверки или необходимости их замены;

- по холодной воде 69 МКД оснащены общедомовыми приборами учета, из которых в 42 домах введены в эксплуатацию 65 приборов учета. В остальных домах общедомовые приборы учета не эксплуатируются по причине окончания срока поверки или необходимости их замены

Замена общедомовых приборов учета в многоквартирных домах осуществляется по решению общего собрания собственников. 

Доля расходов местного бюджета на содержание жилищно-коммунального хозяйства составила 10,7 %  против 8,3 %  уровня, достигнутого в 2019 году.

10.2. Благоустройство

В течение 2020 года проводились мероприятия по содержанию объектов внешнего благоустройства Сосновоборского городского округа. Все мероприятия проводятся на основании муниципальных контрактов, заключенных по результатам рассмотрения заявок на участие в открытом аукционе, конкурсе, а так же в соответствии с муниципальным заданием СМБУ «Спецавтотранс».

Так производились работы:

- по вывозу и размещению твердых бытовых отходов с контейнерных площадок в количестве 21 штук на кладбищах, мемориале и селитебной части города;

- по уборке города и вывозу снега с лотковой части дорог;

- по текущему ремонту улично-дорожной сети – 121 417 тыс.м2

· Копорское шоссе (промзона) – 4,6 км;

· Новое Калище - ДНТ Северное – 1,2 км;

· Липово – 1 км;

· Копорское шоссе в г.Сосновый Бор (от ул.Набережная до д.№5 Копорское шоссе);

· Пр.Героев д.29 до ул.Ленинградской д.72;

· ул. Мира д.3-д.5;

· ул. Солнечная д.33-д.39;

· ул. Парковая д.15; д.20;

· ул.Комсомольская от ул.Космонавтов до ул.Петра Великого;

· также проведён текущий ремонт автомобильных дорог картами;

- по ямочному ремонту улично-дорожной сети – 7 008 м2;

- по текущему ремонту пешеходных дорожек объемом 6 978 м2;

- по ремонту спортивных площадок по следующим адресам:

· ул.Солнечная д.30;

· ул.Малая Земля д.3;

· Пр.Героев д.5;

· Красных Фортов д.1;

· ул.Комсомольская д.19;
- по ремонту малых форм на мемориале;

- по посадке цветов – 1 725,94 м2
- по покосу придорожных и внутриквартальных газонов – 2 797 401м2;

- по уборке несанкционированных свалок -2 009,6 м3;

- по ремонту мостов.

- по ремонту малых форм города;

- по ремонту детских площадок;

- по нанесению дорожной разметки 12 781,7 м2;

- по акарицидной обработке общественных территорий ;

- по борьбе с борщевиком.

             Были оказаны услуги:

- по эксплуатации объектов наружного освещения, общее количество светильников составляет 3 961 шт.

- по содержанию и обслуживанию общественных туалетов;

- по уходу за кустарниками и деревьями;

- по содержанию парка «Приморский» - 1 408 303 м2;

Закуплены новые светодиодные светильники для наружного освещения в количестве – 182 шт.

Закуплены новогодние украшения для украшения города. 

Для улучшения качества уборки и ремонта дорог, в помощь работникам СМБУ «Спецавтотранс» было приобретено следующее современное оборудование:

- мини трактор для пылесоса Беларусь 320,4М – 1 шт;

- машина коммунальная на базе трактора Беларусь 82.1 с прицепом и куном, щеточным оборудованием 1 шт;

- КДМ на базе ГАЗОН NEXT – 1 шт.

- мойка бензиновая «Посейдон» – 1 шт;

- рециклер асфальтобетона – 1 шт;

- УАЗ Комби и Фермер – 2 шт;

- коммунальный прицепной пылесос  – 1 шт

- Дробилка для древесины «Торнадо» – 1 шт;

- Мотоножницы – 3 шт.

- Высоторезы – 2 шт.

- Воздуходувки – 6 шт.

- Триммеры бензиновые –  9 шт.

На территории Сосновоборского городского округа проводится техническое обслуживание 9 светофорных постов, 2940 штук дорожных знаков.

Проведены мероприятия: 

- по обустройству пешеходных переходов дублирующими дорожными знаками 5.19.1/2 «пешеходный переход» над проезжей частью на арочных опорах;

- по установке светофоров Т7 на опасных участках дорог; 

- по устройству искусственных дорожных неровностей на опасных участках дорог; 

- совместно с ЛАЭС прорабатывался пилотный проект по оснащению пешеходных переходов дополнительными опорами освещения, в том числе освещение зоны подхода пешеходов к пешеходным переходам.

За 2020 год были возмещены затраты на содержание системы дренажно-ливневой канализации и насосных станций по перекачке дренажных и ливневых вод, на капитальный ремонт системы дренажно-ливневой канализации. 

Сумма освоенных средств за 2020 год составила 465 146 тыс. руб., что составляет 97,5% от выделенных ассигнований, в том числе: 

- содержание территорий общего пользования – 368 211,8 тыс. руб.;

- содержание и ремонт объектов благоустройства – 17 178,8 тыс. руб.;

- обращение с отходами – 35 303 тыс. руб.;

- содержание и ремонт системы дренажно-ливневой канализации – 12 691,3 тыс. руб.;

- содержание и уход за зелеными насаждениями – 31 761,1 тыс. руб.

Ход решения задач и проблем развития отрасли, отмеченных ранее в прогнозе на отчетный год.

	Основные проблемы
	Предполагаемые пути решения

	Физический и моральный износ объектов внешнего благоустройства, в связи с этим, нецелесообразность выполнения ремонтов. 
	Производилась реконструкция изношенных объектов. 

Продолжать предусматривать  в бюджете средства на качественное  выполнение работ по содержанию объектов благоустройства.


10.3. Улучшение жилищных условий
На 01.01.2021 на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, состоит 441 семья, в том числе льготной категории граждан - 146 семей.

За 2020 год:

- принято на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма - 2 семьи. 

- сняты с учета - 86 семей, льготной очереди  -  26 семей.

- признаны нуждающимися в улучшении жилищных условий (без принятия на учет) в целях участия в жилищных программах - 32 семьи. 

Поступило 38 жилых помещений из них: 23 квартиры и 15 комнат, общей площадью 1 295,2 кв. м, которые распределены следующим образом:

- 5 квартир (139,7 кв.м) и 5 комнат (118,2 кв.м) предоставлены по договорам коммерческого найма;

- 10 квартир (356,1 кв.м) предоставлены по договору найма специализированного жилого помещения (дети-сироты);

- 9 комнат в общежитии (279,8 кв.м) предоставлены по договору найма специализированного жилого помещения;

- 7 квартир (337,7 кв.м) предоставлены по договору найма служебного жилого помещения;

- 1 квартира (47,4 кв.м) и 1 комната (16,3 кв.м) предоставлена по договору социального найма.

Закреплены за гражданами по договору социального найма по факту проживания   3 квартиры (84,4 кв.м) и 1 комната (17,2 кв.м). Закреплены по договору социального найма по факту проживания за гражданами (дети-сироты) 2 квартиры (71,6 кв.м).

По сравнению с аналогичным периодом 2019 года:

- поступило на 2 квартиры и 6 комнат меньше. Общей площади на 122,6 кв.м. меньше;

- количество семей очередников общей очереди сократилось на 86 семей, 

В рамках реализации национального проекта «Жилье и городская среда»:

а) семьям ветеранов Великой Отечественной войны, ветеранов боевых действий, инвалидам, семьям, имеющим детей – инвалидов, жилые помещения/субсидии в 2020 году не предоставлялись.

б) в 2020 году государственные жилищные сертификаты семьям участников ликвидации последствий аварии на ЧАЭС и приравненным к ним лицам, в рамках реализации основного мероприятия «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным законодательством» государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации», не предоставлялись. 

в) в 2020 году 4 молодые семьи-участники мероприятия по обеспечению жильем молодых семей ведомственной целевой программы «Оказание государственной поддержки гражданам в обеспечении жильем и оплате жилищно-коммунальных услуг» государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации» стали претендентами на получение средств социальной выплаты. Семьями приобретены жилые помещения общей площадью 217,0 кв.м. 

	Основные проблемы
	Предполагаемые

пути решения
	Результаты 2020 года

	1.Отсутствие средств в местном бюджете на строительство или приобретение жилья, предоставляемого по договорам социального найма. Время ожидания получения жилья в порядке очереди на 1 января 2021 года достигло 36 лет.
	Изыскивать в бюджете средства на строительство или приобретение жилья для очередников общегородской очереди.
	В бюджете 2020 года были предусмотрены средства на приобретение жилого помещения для внеочередного предоставления по договору социального найма семье, имеющей в своем составе ребенка страдающего тяжелой формой хронического заболевания, при котором невозможно совместное проживание граждан в одной квартире. Приобретена и предоставлена 2-х комнатная квартира, общей площадью 47,4 кв.м. 

В 2020 году семье очередника предоставлена по договору социального найма освободившаяся комната в занимаемой коммунальной квартире. Семья снята с учета.

В связи с проведенной работой по проверке прав граждан состоять в общегородской очереди на получение жилых помещений по договору социального найма сняты с учета 86 семей, из которых 69 семей самостоятельно улучшили свои жилищные условия.

	2. Недостаточность средств областного и местного бюджетов на предоставление финансовой поддержки при улучшении жилищных условий гражданам - участникам программ, изъявившим желание получить финансовую поддержку на приобретение (строительство) жилья.
	Продолжать реализацию жилищных программ и увеличить их финансирование
	Средства на предоставление адресных социальных выплат, запланированные в 2020 году, реализованы в полном объеме, а именно: 

1. В рамках реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодежи» муниципальной программы «Жилище на 2014-2020 годы»: 
Улучшила жилищные условия 1 молодая семья. Семьей приобретена квартира общей площадью 44,2 кв.м. Финансирование за счет средств местного бюджета составило 1 156 512,87 руб. 
2. В рамках реализации основного мероприятия «Улучшение жилищных условий молодых граждан (молодых семей)» подпрограммы «Содействие в обеспечении жильем граждан Ленинградской области» государственной программы Ленинградской области «Формирование городской среды и обеспечение качественным жильем граждан на территории Ленинградской области»:

Улучшили жилищные условия 8 молодых семей. Общая сумма социальных выплат составила 10 311 078,60 рублей (средства областного бюджета). Одна семья направила средства социальной выплаты на погашение основной суммы долга и уплату процентов по ипотечному жилищному кредиту на приобретение квартиры общей площадью 70,2 кв.м., одна семья направила средства социальной выплаты на участие в долевом строительстве, общая площадь строящейся квартиры - 38,1 кв.м., шесть семей приобрели жилые помещения общей площадью 201,2 кв.м.
3. В рамках реализации мероприятия по обеспечению жильем молодых семей ведомственной целевой программы «Оказание государственной поддержки гражданам в обеспечении жильем и оплате жилищно-коммунальных услуг» государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации»:

Улучшили жилищные условия 4 молодые семьи. Общая сумма социальных выплат составила 6 192 840,00 рублей (средства федерального, областного и местного бюджетов). Семьями приобретены жилые помещения общей площадью 217,0 кв.м.
4. В рамках реализации основного мероприятия «Улучшение жилищных условий граждан с использованием средств ипотечного кредита (займа)» подпрограммы «Содействие в обеспечении жильем граждан Ленинградской области» государственной программы Ленинградской области «Формирование городской среды и обеспечение качественным жильем граждан на территории Ленинградской области»:
Улучшили жилищные условия 4 семьи. Семьями приобретены жилые помещения общей площадью 264,9 кв.м. Общее финансирование составило 11 147 112,0 руб. (средства областного бюджета).
4 семьям из средств областного бюджета предоставлена компенсация уплаченных за 2019 год процентов по ипотечному кредиту в размере 185 389,44 руб. 

5. В рамках реализации подпрограммы «Поддержка граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, на основе принципов ипотечного кредитования» муниципальной программы Сосновоборского городского округа «Жилище на 2014-2020 годы»: 

Улучшили жилищные условия 3 семьи. Две семьи использовали социальные выплаты на погашение основной суммы долга и процентов по ипотечным кредитам на приобретение жилых помещений общей площадью 121,3 кв.м. Одна семья приобрела квартиру общей площадью 50,1 кв.м. Финансирование за счет средств местного бюджета составило 3 894 543,93 руб.

6. В рамках реализации подпрограммы «Обеспечение жилыми помещениями работников бюджетной сферы Сосновоборского городского округа» муниципальной программы Сосновоборского городского округа «Жилище на 2014-2020 годы»:

Улучшили жилищные условия 4 семьи. Семьями приобретены жилые помещения общей площадью 164,5 кв.м. Финансирование за счет средств местного бюджета составило 4 286 374,21 руб.

6 семьям предоставлена компенсация части суммы процентов, уплаченных по ипотечному жилищному кредиту (займу) в 2019 году в размере 147 033,27 руб. из средств местного бюджета.

7. В рамках реализации подпрограммы «Улучшение жилищных условий специалистов организаций созданных для исполнения полномочий органов местного самоуправления и обеспечения их деятельности» муниципальной программы Сосновоборского городского округа «Жилище на 2014-2020 годы»:

Улучшила жилищные условия 1 семья. Семьей приобретена квартира общей площадью 44,9 кв.м. Финансирование за счет средств местного бюджета составило 1 021 818,60 руб. 


Средняя обеспеченность общей площадью на одного жителя на 01.01.2021 составила 22,9 кв.м., на начало 2020 года – 22,8 кв.м. 

11. Социальная сфера
11.1. Образование

         1.Образовательная сеть.

На конец 2020 года городская образовательная сеть включает: 9 муниципальных общеобразовательных учреждений, в том числе гимназию, лицей, школу с углубленным изучением английского языка, 1 частную школу, 14 дошкольных образовательных учреждений, в том числе 3 центра развития ребенка, 4 учреждения дополнительного образования (в соответствии с постановлением администрации от 17.06.2020 года № 1125 МАОУ ДО ЦИТ было присоединено к МБОУДО «ЦРТ»).

В 2020 году в муниципальных общеобразовательных организациях города обучается 6222 учащихся, что больше на 84 человек в сравнении с 2019 годом. В первые классы принято 698 человек. В 10 классы принято 343 учащихся.

Сформировано 13 классов для детей с ограниченными возможностями здоровья, в которых обучается 170 человек.

В связи с ежегодным увеличением численности обучающихся, особенно на уровне начального общего образования, в 2020 году МБОУ «Лицей №8» получило лицензию на право оказывать образовательные услуги по реализации образовательных программ начального общего образования и набрало первый класс.

В 2020 году услугами дошкольного образования охвачено 3718 детей, что немногим меньше показателя за 2019 г. (3738 чел.). В группах компенсирующей направленности по адаптированным образовательным программам дошкольного образования обучается 411 детей, что превышает показатель 2019 года на 9 детей (402 ребенка). Группы для детей раннего возраста от 1 года до 3 лет посещает 749 детей, группы общеразвивающей направленности для детей в возрасте 3 года и старше посещает 2558 детей. В 4 учреждениях дополнительного образования на бюджетной основе занимается 5676 обучающихся (6424 обучающихся - на бюджетной и платной основе).

2.Итоги функционирования отрасли, основные мероприятия и показатели, их динамика в сравнении с 2019 годом.

Общее количество работников системы образования в Сосновоборском городском округе в 2020 году составляет 1568 человек, из них 939 педагогических работников, в том числе: в общеобразовательных учреждениях 424 (из них учителей – 396), в дошкольных образовательных учреждениях – 426 (воспитателей – 315), в учреждениях дополнительного образования – 89 (педагогов дополнительного образования и тренеров-преподавателей – 54).

На 1 сентября 2020 года в образовательные организации города приняты 9 молодых специалистов.

Педагогические и руководящие работники образовательных организаций города успешно участвуют в конкурсах профессионального мастерства: 

-Сапегина Мира Александровна, учитель английского языка МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №6», стала победителем городского и лауреатом областного конкурса «Учитель года – 2020»; 
-Калиниченко Эльвира Анатольевна, воспитатель МБДОУ «Детский сад №8» - победителем городского и областного конкурса «Воспитатель года – 2020»;

-Мазурова Ольга Александровна, учитель русского языка и литературы МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2 с углубленным изучением английского языка имени Героя Российской Федерации А.В.Воскресенского» – победитель конкурса на присуждение премий лучшим учителям Ленинградской области за достижения в педагогической деятельности в 2020 году.

Команда молодых учителей школы №6 в составе Гузанова Игоря Алексеевича, учителя истории и обществознания, Петрова Сергея Александровича, учителя биологии и  Сапегиной Миры Александровны, иностранных языков школы   -  лауреат  областного конкурса «Педагогические надежды» - Сапегина Мира Александровна стала победителем конкурса в номинации «лучший молодой учитель».

Жукова Светлана Викторовна директор МБОУДО «ЦРТ» стала победителем по итогам областного конкурса «Лучший руководитель образовательного учреждения Ленинградской области» в номинации «Руководитель учреждения дополнительного образования детей».

Заместитель директора МБОУДО "ЦРТ" Денис Владимирович Уваров и заместитель директора по учебно-воспитательной работе МБОУ «СОШ № 1» Ольга Владимировна Пряхина вошли в число победителей конкурса «Губернаторский кадровый резерв».

Активное участие принимали педагоги и в конкурсных мероприятиях проекта «Школа РОСАТОМА»:

Кононенко Мария Дмитриевна, учитель русского языка и литературы МБОУ «СОШ № 9 имени В. И. Некрасова» в апреле 2020 года стала лауреатом Всероссийского конкурса «НЕшкольные НЕуроки» в рамках проекта «Школа Росатома», автор и модератор онлайн–занятий «Тема зашифрована» в рамках шестинедельного дистанционного весеннего методического марафона «Школы Росатома» от победителей и лауреатов конкурса «НЕшкольные НЕуроки».

Жуков Владислав Константинович, педагог МБОУДО "ЦРТ", руководитель Клуба «Юный изобретатель» - победитель Всероссийского конкурса лучших профориентационных практик в области сопровождения и формирования индивидуальных образовательных траекторий обучающихся конкурса.

Подводя итоги развития кадрового потенциала общеобразовательных учреждений в 2020 учебном году, необходимо отметить, что:

- доля учителей в возрасте до 35 лет составляет 22,02%

- доля педагогических работников со стажем до 10 лет составляет 26,8% 
- доля учителей имеющих стаж работы до 10 лет - 23,1 %;

- квалификационные категории имеют 68,8 % педагогических работников;

- обучение по договору о целевом обучении продолжили в 1 полугодии 2020 года 16 человек, во втором полугодии – 11 человек. 

В Сосновоборском городском округе выстроена система поддержки педагогических работников, направленная на поддержку и закрепление педагогических кадров системе образовании города и на развитие кадрового потенциала. 

В 2020 году были осуществлены следующие меры социальной поддержки: 

9 молодых специалистов 2020 года получили муниципальное разовое пособие в размере 15 000 рублей;

-34 педагогических работника получали денежную компенсацию за наём (поднаём) жилых помещений в размере 7 тысяч рублей в месяц;

-студенты, обучающиеся по договору о целевом обучении, получали социальную поддержку в размере 1 000 рублей в месяц;

-3 работников системы образования получили жилье коммерческого найма;

-8 человек - комнату в общежитии;

-1 - служебное жилье

-1 – по договору специализированного муниципального найма

-4 человека – получили социальные выплаты (субсидии для приобретения жилья). 

В рамках реализации программы «Современное образование в Сосновоборском городском округе» прошли обучение по персонифицированной модели обучения 12 педагогов, в том числе: 2 педагога в СПбГЭТУ «ЛЭТИ», 1 - в РАНХиГС, 9 - в РГПУ им. А.И.Герцена.

За 2020 год 242 классных руководителей получили доплату за классное руководство из средств областного бюджета в размере 7 502,4 тысяч рублей, на денежное вознаграждение за классное руководство на 242 класса из средств федерального бюджета было выделено 6 275,6 тысяч рублей.

В 2020 году в рамках проекта «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование» за счет средств федерального, регионального и муниципального бюджетов обновлена материально-техническая база МБОУ «СОШ № 3» и МБОУ «СОШ № 6», что позволяет обеспечить доступ участников образовательных отношений к цифровой образовательной инфраструктуре и контенту. В целях внедрения целевой модели цифровой образовательной среды в данные общеобразовательные организации приобретены по 1 комплекту современного компьютерного и интерактивного оборудования на общую сумму 4 366 890, 32 руб. (на 2 школы).

Денежные средства в рамках проекта «Цифровая образовательная среда» освоены в полном объеме, основные целевые показатели выполнены, сроки предоставления отчетности о расходовании средств соблюдены. На 2021 год в этот проект вошли еще 6 школ, которые будут обеспечены материально-технической базой для внедрения цифровой образовательной среды.
Все общеобразовательные организации имеют высокоскоростной Интернет, не менее 100 Мбит/сек, 100% рабочих мест учителей оснащены персональным компьютером, 100% имеют выход в сеть Интернет.

Образовательными организациями Сосновоборского городского округа апробированы и включены в текущую практику все рекомендованные образовательные платформы, среди которых Учи.ру, РЭШ, МЭО, Якласс, Яндекс-учебник, InternetUrok и другие. 2 общеобразовательные организации города (МБОУ «СОШ № 1» и МБОУ «СОШ № 3») являются участниками проекта «Школьная цифровая платформа» благотворительного фонда Сбербанка России «Вклад в будущее». Для использования платформы во внеурочное время обучающимся выдано домой 24 смартбокса.

В образовательных организациях города осуществляются процессы автоматизации организационно-управленческих процессов на базе внедрения государственной информационной системы «Современное образование Ленинградской области» (ГИС СОЛО), автоматизируются управленческие процессы: осуществлен переход на единую платформу для электронных журналов и дневников, электронных отчетов, а также портфолио обучающихся, сотрудников образовательных организаций.

В 2020 году обучались с использованием дистанционных образовательных технологий 14 детей-инвалидов, обучающихся на дому, в рамках государственной программы Ленинградской области «Современное образование Ленинградской области» (в 2021 году - 16 детей-инвалидов). Во Всероссийской олимпиаде школьников 2019-2020 учебного года количество участников муниципального этапа - составило 2169 человек (прошлый учебный год - 2147 человек). 157 учащихся участвовали в течение учебного года в региональном этапе всероссийской олимпиады, 47 из них стали призерами регионального этапа и четверо - победителями по 4 предметам. В связи с карантинными мероприятиями по всей территории  РФ из-за пандемии Covid-19, заключительный этап Всероссийской олимпиады школьников в 2019-2020 учебном году не проводился. На основании Приказа №269 Министерства образования от 27.05.2020 года «Об утверждении итоговых результатов ВОШ, проведенной в 2019-2020 году по каждому общеобразовательному предмету», обучающиеся, набравшие необходимое количество баллов для участия в заключительном этапе ВОШ, признаются призерами заключительного этапа: Мекрюков Валентин (МБОУ «СОШ №2») – призер заключительного этапа по русскому языку и истории. Кроме того, Валентин Мекрюков стал лауреатом премии Губернатора Ленинградской области как призер заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников.

В 2020 году 330 из 331 выпускников получили аттестат о среднем общем образовании. Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, получивших аттестат об общем образовании, от общего количества выпускников – 99,7%. (2019 г.- 99,6%).

В 2020 году в Сосновоборском городском округе получено 6 стобалльных результатов (4 по русскому языку, 2 по литературе) (в 2019 году - 5 стобалльных результатов - 2 по русскому языку, 1 по химии, 1 по физике, 1 по информатике). Результаты 90 и выше баллов показали 36 обучающийся (10,9%) , из них по двум предметам - 8 человек (2,4%), по трем предметам – 1 человек (0,3%).
В 2020 году медалями «За особые успехи в учении» награждены 37 выпускников (11,2%) (2019 год – 40 чел.). Медалисты подтвердили свой уровень подготовки высокими баллами на ЕГЭ. Средние баллы ЕГЭ по городу составили: русский язык – 77,7 балла (2019 год – 75,2 балла), математика – 64,7 балла (2019 год – 65,6 балла). 
-65,4% выпускников 11-х классов поступили в образовательные учреждения высшего профессионального образования.577 выпускников девятых классов получили аттестат об основном общем образовании, 34 из них с отличием.

-57,4% выпускников 9-х классов продолжили своё образование в 10-м классе. 

С целью предупреждения распространения коронавирусной инфекции в апреле 2020 г были отменены муниципальные этапы "Президентские состязания" и "Президентские спортивные игры".

По результатам проведенных соревнований Городской спартакиады школьников среди 1-4 классов, 5-9 классов, 10-11классов утвердили рейтинг и определили победителей и призеров Городских спартакиад, которые были награждены кубками и грамотами Комитета образования.

По итогам 45-й Городской спартакиады школьников 5-9 классов и 10-11 классов: 

- первое общекомандное место МБОУ «СОШ № 2 им. Героя РФ А.В. Воскресенского»;

- второе общекомандное место МБОУ «СОШ № 3»; 

- третье общекомандное место МБОУ «Гимназия №5»; 

По итогам 26-й городской спартакиады школьников 1-4- классов:

- первое общекомандное место МБОУ «СОШ № 3»;

- второе общекомандное место МБОУ «СОШ № 7»;

- третье общекомандное место МБОУ «Гимназия № 5».

Во всех общеобразовательных учреждениях организованы и работают школьные спортивные клубы.

При проведении традиционного для воспитанников муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждений городского фестиваля физкультуры и спорта «Сосновоборский Медвежонок» в 2020 году были использованы новые формы организации фестивальных мероприятий, что было продиктовано сложной эпидемиологической обстановкой. Несмотря на это в мероприятиях Фестиваля приняли участие около 3 тысяч воспитанников детских садов, их родителей и педагогов.

В октябре 2020 года состоялся муниципальный этап областного творческого конкурса «Шаг вперёд» среди дошкольных образовательных учреждений Сосновоборского городского округа. Конкурс проводился в целях поддержки дошкольных образовательных учреждений, мотивированных на развитие современного дошкольного образования, ориентированного на ребенка, популяризации эффективных технологий развития творческих способностей детей дошкольного возраста. Победителем муниципального этапа конкурса стал МБДОУ «Детский сад № 4». 

По итогам Первенства Северо-Западного федерального округа РФ по шахматам обучающиеся МБОУДО "ДЮСШ" заняли 2 и 3 места. МБОУДО ДДЮТиЭ "Ювента" провели Областные Соревнования по спортивному ориентированию «Сосновоборские Дюны-2020», Первенство города по рогейну (ориентирование) в темное время суток и другие спортивные мероприятия.

На 31.12.2020 года в Сосновоборском городском округе поставлено на учет в муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения 867 детей в возрасте от 0 до 7 лет. В период с 01.01.2020 года по 31.12.2020 года в детские сады города направлено 1007 детей. Продолжает оставаться актуальным вопрос охвата услугами дошкольного образования детей в возрасте от 1 года до 2 лет. 

Ведется планомерная работа по предоставлению вариативных форм дошкольного образования: 

- на базе МБДОУ «Детский сад № 6», МБДОУ «Детский сад № 7» и МБДОУ «Детский сад № 11» созданы «Центры игровой поддержки ребенка»,

- на базе МБДОУ «Центр развития ребенка № 2», МБДОУ «Детский сад № 8», МБДОУ «Детский сад № 9», МБДОУ «Детский сад № 12», МБДОУ «Центр развития ребенка № 15», МБДОУ «Детский сад №18» функционируют консультационные центры для родителей, обеспечивающих получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования. В 2020 году в консультационные центры обратилось 294 родителя.
В 2020 году количество групп компенсирующей направленности осталось неизменным и составило 29 групп. Учреждениями дополнительного образования охвачены 6424 обучающихся (образование). В 2020 году в дополнительном образовании охват персонифицированным финансированием составил 35 %.
В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» продолжает работу информационный интернет-портал Навигатор, в котором содержится максимально полная информация о кружках, секциях и организациях дополнительного образования, сведения об образовательных программах. В Сосновом Бору запись детей в кружки, секции, музыкальные школы проходит через интернет навигатор дополнительного образования. МБОУДО «ЦРТ» как муниципальный опорный центр, обеспечивает эффективное функционирование модели взаимодействия участников образовательных отношений в сфере дополнительного образования детей.

Образовательный процесс в учреждениях дополнительного образования в 2020 году был организован в соответствии с требованиями Санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1/2.4.3598-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодёжи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)". 
Однако запланированные мероприятия были проведены в очном формате (на свежем воздухе с ограничением количества участников, либо с использованием дистанционных технологий).

В июне 2020 года для одаренных детей города МБОУДО "ЦРТ" предложен и реализован уникальный формат онлайн смены – летний инженерно-технический интенсив «Академия идей».

МБОУДО "ЦРТ" является центром подготовки компетенций (ЦПК JS) по подготовке школьников Ленинградской области к соревнованиям «ЮниорПрофи», «WorldSkills», АтомСкиллс по компетенциям "Медиакоммуникации" и "Электромонтажные работы".
В 2020 году четыре сотрудника ЦРТ (С.В. Жукова, А.С. Степанова, В.К. Жуков, Д.В. Уваров) стали региональными экспертами и оценивали участников компетенций «Рекрутинг» и «Эксплуатация беспилотных авиационных систем» на VI Открытом региональном чемпионате «Молодые профессионалы» (WorldSkillsRussia) в Санкт-Петербурге. МБОУДО "ЦРТ" совместно с ГАОУ ДПО "Ленинградский областной институт развития образования" стал Всероссийской стажировочной площадкой для слушателей грантовой программы «Эффективные практики работы с одаренными детьми и талантливой молодежью», разработанной кафедрой дополнительного образования.
МБОУДО "ДДТ" в рамках работы Центра патриотического воспитания организовал и провел региональный слет для клубов, детских объединений военно-патриотического направления и юнармейских отрядов «Школа безопасности»; а также открытый региональный смотр-конкурс почетных караулов среди обучающихся образовательных учреждений, военно-патриотических и юнармейских отрядов Ленинградской области, посвященный 75-летию Победы советского народа в Великой Отечественной войне.

Продолжает свою работу штаб местного отделения Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия». Сейчас в городе работают три отряда: «Патриот», «Гвардия» и присоединившийся в 2020 году казачий кадетский класс им. Б.П. Крамарова. Всего местное отделение движения "Юнармия" насчитывает 75 участников.

В 2020 году сосновоборские школьники приняли активное участие в мероприятиях Фонда «АТР АЭС», а именно в международных конкурсах «Атомный Пегасик», «Атом-кутюр», «МультиКЛИПация». Победителями стали 13 человек и 1участник получил специальный приз, кроме того, за подготовку победителей конкурсов были награждены 5 педагогов.

Всего за 2020 год организации дополнительного образования организовали более 700 мероприятий различного уровня, в которых приняли участие 20 240 учащихся.

По решению межведомственного оперативного штаба по противодействию распространения новой коронавирусной инфекции от 17.07.2020 года с целью недопущения вспышки очагов новой коронавирусной инфекции (COVID-19) было принято решение не открывать на базе образовательных организаций детские лагеря с дневным пребыванием.
В связи с принятым решением основной упор летней оздоровительной кампании был сделан на создание условий для трудоустройства несовершеннолетних на территории Сосновоборского городского округа, которым занимался отдел по молодёжной политике администрации, МАУ «Молодежный Центр «Диалог» совместно с Сосновоборским филиалом ГКУ «ЦЗН Ленинградской области». За июль и август было трудоустроено 407 несовершеннолетних.

В 2020 году в рамках реализации мероприятий по укреплению материально-технической базы, обеспечению содержания зданий и сооружений, обустройству прилегающих территорий муниципальных образовательных организаций Сосновоборского городского округа была продолжена работа по улучшению состояния зданий, повышения уровня защищенности объектов образования, обеспечения безопасности учащихся и учебного процесса.
Общий объем ресурсного обеспечения реализации мероприятий в 2020 году составил 101 639,4 тыс. руб. (средства областного бюджета – 22 071,0 тыс. руб. и средства местного бюджета – 79 568,4 тыс. руб.) и был направлен на:
- капитальный ремонт спортивной площадки МБОУ «СОШ №2 им. Героя РФ А.В.Воскресенского»;

- ремонт холла центрального входа МБОУ «Гимназия №5»; 

- ремонт асфальтового покрытия и крылец - МБОУ «СОШ №1», МБДОУ «Центр развития ребенка №2», МБДОУ «Детский сад №5», МБДОУ «Детский сад №9», МБДОУ «Детский сад №11», МБДОУ «Детский сад №12», МБДОУ «Детский сад №18»;

- ремонт и оснащение спортивного зала МБОУ «СОШ №6»;

- замену АПС в четырех образовательных организациях - МБОУ «СОШ №7», МБДОУ «Детский сад №18», МБОУ ДО "ДЮСШ", МБОУ ДО "ДДТ";

- ремонт инженерных сетей в подвальных помещениях - МБДОУ «Детский сад №4», МБДОУ «Детский сад №18», МБДОУ «Детский сад №12», МБДОУ «Центр развития ребенка № 19», МБДОУ «Детский сад №7»;

- устройство ограждения в МБОУ ДО "ЦРТ", МБДОУ «Детский сад №1»;

- ремонт и замену теневых навесов - МБДОУ «Детский сад №1», МБДОУ «Детский сад №12», МБДОУ «Центр развития ребенка № 15», МБДОУ «Детский сад №18»;

- ремонт кровли МБДОУ «Центр развития ребенка № 19»;

- ремонт отмостки и мощения в МБДОУ «Центр развития ребенка № 19»;

-замену зенитных фонарей и ремонту приточной вентиляции в залах дзюдо и гимнастики МБОУ ДО "ДЮСШ";

- устройство уличного освещения МБДОУ «Центр развития ребенка № 15»;

- установку системы обеспечения вызова экстренных оперативных служб полиции - МБДОУ «Детский сад №1», МБДОУ «Центр развития ребенка №2», МБДОУ «Детский сад №4», МБДОУ «Детский сад №5», МБДОУ «Детский сад №7», МБДОУ «Детский сад №9».

- работы по устранению предписаний контрольно-надзорных органов (ремонт помещений, ремонт инженерных сетей, ремонт сантехнического оборудования в моечных и санитарных комнатах, замена оконных блоков, ремонт ливневой системы и канализации, замена светильников, ремонт системы отопления);

- благоустройство территории муниципальных образовательных учреждений (снос, омолаживающая и формовочная обрезка деревьев).

Кроме того, в рамках реализации инициатив проекта «Я планирую бюджет» были проведены мероприятия:

- по благоустройству и улучшению эстетического состояния внутреннего двора школы (МБОУ «СОШ №3), как места получения психологической разрядки школьников (незавершенный объект, работы продолжатся в 2021 году);

- по устройству крытых парковочных площадок в детских садах для хранения колясок, самокатов, велосипедов, санок и установка ящиков для хранения выносного материала (игрушек, леек, лопат) МБДОУ «Детский сад № 1», МБДОУ «Детский сад №7», МБДОУ «Детский сад №9», МБДОУ «Детский сад №11»;

- по возобновлению работы офтальмологического кабинета охраны зрения детей в МБДОУ "Детский сад № 12";

- по обустройству спортивной площадки МБДОУ «Детский сад № 9»;
- по благоустройству внутреннего двора здания Центра патриотического воспитания детей и подростков Сосновоборского городского округа оборудованным плацем, МБОУ ДО "ДДТ" ул. Комсомольская, д.2а. 

В рамках реализации мероприятий по укреплению материально-технической базы учреждений дошкольного образования проведены мероприятия по созданию дополнительных мест в МБДОУ «Детский сад № 5.

В связи с организацией с 1 сентября 2020 года бесплатного питания всех обучающихся 1-4 классов общеобразовательные организации приобрели современное технологическое оборудование для пищеблоков, мебель для столовых за счет средств местного бюджета.
3.Ход реформирования отрасли, внедрение новых форм работы.

В 2020 году система образования Сосновоборского городского округа продолжала функционировать в режиме развития в соответствии с направлениями, определенными муниципальной программой «Современное образование в Сосновоборском городском округе».

В соответствии с «Программой поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы», утвержденной Распоряжением Правительства РФ от 26.11.2012 г. № 2190-р в Сосновоборском городском округе выдерживается постоянная положительная динамика повышения заработной платы педагогического персонала во всех муниципальных учреждениях образовательной сферы, с указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 1 июня 2012 г. № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы»:

За 2020 год средняя заработная плата педагогических работников:

- дошкольных образовательных учреждений составила 50 191,2 руб. (достигнутое соотношение 106,6 % к средней заработной плате работников общеобразовательных учреждений СГО (47 088,56 руб.) – плановое соотношение 104,3%);

- общеобразовательных учреждений – 46 126,3 руб. (достигнутое соотношение 112,9 % к среднемесячному доходу от трудовой деятельности в Ленинградской области (40 850,0 руб.) – плановое соотношение 111,8 %);

- учреждений дополнительного образования (по комитету образования) – 50 675,4 руб. (достигнутое соотношение 108,5 % к заработной плате учителей общеобразовательных учреждений муниципального образования (46 686,00 руб.) – плановое соотношение 105,3%);

- учреждений дополнительного образования, включая учреждения культуры и спорта – 49 882,0 руб. (достигнутое соотношение 106,8 % к заработной плате учителей общеобразовательных учреждений муниципального образования (46 686,00 руб.) – плановое соотношение 105,3%);
4.Ход решения проблем развития отрасли, отмеченных в прогнозе социально-экономического развития отрасли за истекший год.

	Основные проблемы
	Предполагаемые пути решения

	1. Сохраняется дефицит мест в дошкольных образовательных организациях
	Предоставление дошкольного образования через альтернативные формы – центры игровой поддержки ребенка и консультационные центры.
Открытие дополнительно группы в МБДОУ «Детский сад №12»
Строительство нового дошкольного образовательного учреждения на 240 мест с бассейном.

	2. Сохранение и укрепление здоровья, развитие физической культуры и здорового образа жизни
	Повышение охвата 2-х разовым горячим питанием, совершенствование качества приготовления продукции за счет использования современного технологического оборудования.
Приобретение современного технологического оборудования для улучшения качества и обеспечение безопасности питания детей.
Проведение ремонта пищеблока МБДОУ «Детский сад № 8» и вентиляции пищеблока МБОУ «СОШ № 9 им. В.И. Некрасова».
Обустройство в 2021 году спортивных площадок в МБДОУ «Детский сад № 5» и МБДОУ «Детский сад № 6» в рамках реализации инициатив проекта «Я планирую бюджет».
В рамках мероприятий по реновации учреждений общего образования запланировано проведение комплексного капитального ремонта МБОУ «СОШ №4 имени Героя Советского Союза В. К. Булыгина»
Продолжение благоустройства внутреннего двора МБОУ «СОШ № 3».
Ремонт спортивного зала для занятий детей с ограниченными возможностями МБОУ ДО «ДЮСШ».
Сохранность охвата детей различными формами отдыха и занятости в каникулярное время.
Расширение потенциала системы дополнительного образования детей.
Создание условий для получения дополнительного образования детям с ограниченными возможностями здоровья.

	3.Старение педагогических кадров и низкий приток молодых специалистов в город.


	Выплата разового пособия молодым специалистам в размере 15 000,00 рублей.
Компенсационная выплата за наем жилья.
Работа школы молодого педагога, работа с кадровым резервом.
Поддержка участников конкурсного движения.
Поэтапное повышение заработной платы педагогических работников образовательных организаций.
Социальная поддержка студентов в период обучения в образовательных организациях по педагогическим специальностям (целевое обучение) в размере 1000,00 рублей в месяц.
Предоставление педагогическим работникам специализированных жилых помещений в муниципальном жилом фонде на период трудовых отношений.

	4. Совершенствование материально-технической базы муниципальных образовательных организаций.
	Проведение текущих ремонтов во всех образовательных организациях в соответствии с требованиями СанПинов и Госпожнадзора.

Благоустройство территорий образовательных организаций (ремонт теневых навесов в 2021 году в МБДОУ «Детский сад № 1», МБДОУ «Детский сад № 9», МБДОУ «Детский сад № 11»).


11.2. Социальная защита населения. Здравоохранение.

1. Сеть учреждений и организаций 

1.1. Сеть учреждений и организаций социальной защиты населения

Система социального обслуживания населения Сосновоборского городского округа представлена:

- Отделом социальных программ администрации Сосновоборского городского округа Ленинградской области; - ЛОГКУ «Центр социальной защиты населения» (ЛОГКУ «ЦСЗН») филиал в Сосновоборском городском округе;

- ЛОГАУ «Сосновоборский комплексный центр социального обслуживания населения» (ЛОГАУ «Сосновоборский КЦСОН»). 

ЛОГАУ «Сосновоборский КЦСОН» предоставляет услуги населению в соответствии с нормами Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 442-ФЗ "Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации" (с изм. и доп.) и областного закона от 17.11.2017 N 72-оз "Социальный кодекс Ленинградской области» (с изм.) в следующих формах: социальное обслуживание на дому, полустационарная форма, стационарная форма с временным проживанием, а также срочные социальные услуги. 

Новое законодательство предусматривает получение социальных услуг после признания гражданина нуждающимся в социальном обслуживании и составления индивидуальной программы предоставления социальных услуг (ИППСУ), полномочие по составлению и выдаче ИППСУ гражданам возложено на ЛОГКУ «ЦСЗН». За отчетный период выдано ИППСУ 245 гражданам, признанным нуждающимися в социальном обслуживании (в 2019 г. – 534), уменьшение количества связано с ограничительными мерами по предотвращению распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19).

В целях расширения масштаба оказания помощи детям в трудной жизненной ситуации в Ленинградской области круглосуточно работает детский телефон доверия на базе ЛОГАУ «Сосновоборский КЦСОН», подключенный к единому общероссийскому номеру телефона доверия - 8-800-2000-122, за отчетный период на телефон доверия поступило 8038 обращений, в том числе от детей и подростков - 780, от родителей (законных представителей) – 259. 

В 2020 году филиалом ЛОГКУ «ЦСЗН» принято 10615 обращений граждан, в том числе:

- 8754 заявлений поступило в Сосновоборский филиал через МФЦ Ленинградской области,

- 1228 человек обратились непосредственно в филиал,

- 633 человека обратились через портал государственных и муниципальных услуг.

1.2. Сеть учреждений и организаций здравоохранения

В систему здравоохранения города входят: лечебно-профилактическое учреждение Федеральное государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Центральная медико-санитарная часть № 38 Федерального медико-биологического агентства» (далее - ФГБУЗ ЦМСЧ № 38 ФМБА России или ЦМСЧ № 38), санаторий-профилакторий «Копанское» филиала концерна «Росэнергоатом» «ЛАС»; 12 здравпунктов на предприятиях; 14 аптек и 20 аптечных пунктов; представительства 3 страховых медицинских организаций; 11 частнопрактикующих медицинских учреждений: стоматологические «Элефант», «КЭС «СБорДент», «Сонет», медицинские центры «Здоровье», «Медлайн», «Панацея», «Меридиан», «Центр медицинских анализов», «Центр семейной медицины «ТИТАНМЕД», «ПРОФМЕД», «СБорМед» (равнозначно с 2019 г.). 

Контроль за санитарно-эпидемиологическим состоянием города осуществляют: Территориальный отдел Межрегионального управления № 122 ФМБА России по г. Сосновый Бор Ленинградской области, Федеральное государственное бюджетное учреждение здравоохранения Центр гигиены и эпидемиологии № 38 ФМБА России.

ФГБУЗ ЦМСЧ № 38 ФМБА России является единственным государственным многопрофильным лечебно-профилактическим учреждением в муниципальном образовании Сосновоборский городской округ Ленинградской области, оказывающим доврачебную, амбулаторно-поликлиническую (в том числе, первичную медико-санитарную помощь, медицинскую помощь женщинам в период беременности, во время и после родов, специализированную медицинскую помощь), стационарную (в том числе, первичную медико-санитарную помощь, медицинскую помощь женщинам в период беременности, во время и после родов, специализированную медицинскую помощь), и скорую медицинскую помощь работникам прикрепленных организаций и всему населению округа в соответствии с Указом Президента РФ от 11.10.2004 года № 1304 (с изм.), распоряжением Правительства РФ от 21.08.2006 года № 1156-р «Об утверждении перечней организаций и территорий, подлежащих обслуживанию ФМБА России» (с изм.), Приказами Федерального медико-биологического агентства России и Уставом ФГБУЗ ЦМСЧ №38 ФМБА России.
В соответствии с полученной лицензией ФГБУЗ ЦМСЧ № 38 ФМБА России имеет право оказывать порядка 100 видов медицинской помощи в амбулаторно-поликлинических и стационарных условиях, осуществлять экспертную деятельность, фармацевтическую деятельность, в т.ч. связанную с оборотом наркотических средств и психотропных веществ, и др. 

В состав ЦМСЧ № 38 входят две поликлиники – городская (взрослая) и детская; стационар на 325 круглосуточных коек (в 2019г. - 261), отделения дневного пребывания (имеются в поликлинике и в стационаре) на 54 койки (в 2019 г. - 63). Обеспеченность койками круглосуточного стационара на 10 000 населения – 47,9 (в 2019 г. – 38,3). 

2. Итоги функционирования, основные мероприятия и показатели, их динамика в сравнении с 2019 годом

2.1. В сфере социальной защиты населения

На исполнение мероприятий муниципальной программы «Медико-социальная поддержка отдельных категорий граждан в Сосновоборском городском округе на 2014-2025 годы» в 2020 г. финансирование составило 14883,10316 тыс.руб.,  том числе из местного бюджета  13182,28316 тыс.руб. (в 2019 г. - 11309,38875 тыс.руб.), из областного бюджета 1700,82 тыс.руб.  На финансирование уставной деятельности общественных организаций направлено: из областного бюджета 1700,82 тыс.руб., из местного бюджета 1148,907 тыс. руб.

          В связи с празднованием 75-летия Победы в Великой Отечественной войне в 2020 году из местного бюджета осуществлена единовременная денежная выплата в размере 10 тыс. руб. 32 участникам Великой Отечественной войны и в размере 3,0 тыс. руб. 480 ветеранам Великой Отечественной войны на общую сумму 1 760,0 тыс. руб. 

В целях социальной поддержки малоимущих слоев населения, детей в рамках муниципальной программы «Медико-социальная поддержка отдельных категорий граждан в Сосновоборском городском округе на 2014-2025 годы» из бюджета города за отчетный период  администрацией  Сосновоборского городского округа оказана материальная помощь 553 гражданам на сумму 1 382,3 тыс. руб., из них на дополнительное лекарственное обеспечение и медицинские услуги за 2020г. получили помощь 248 чел. на сумму  503,0 тыс. руб. (за 2019 год 194 чел. на сумму 502,186 тыс. руб.). Одной из форм социальной поддержки в г. Сосновый Бор является организация гражданам, неспособным к самообслуживанию в связи с преклонным возрастом, болезнью, сопровождающейся ограничениями жизнедеятельности и мобильности, медико-социальной помощи на койках сестринского ухода. На оплату коек сестринского ухода  направлено 1923,58 тыс. руб. (в 2019 г. – 1800,0 тыс. руб.).

Единовременную денежную выплату на рождении ребенка из средств местного бюджета в размере 5,5 тыс. руб. (в 2019 г. – 5,2 тыс.руб.)  получили граждане при рождении 452 детей на сумму 2486,00 тыс.руб. (в 2019 г. – на 471 ребенка на сумму 2454,20 тыс.руб.).

Гранты в форме субсидии (в том числе предоставляемые по результатам конкурсов) для целевого финансирования отдельных общественно - полезных программ (проектов) общественных объединений по направлению «Охрана здоровья и окружающей среды» были выделены двум общественным организациям в размере 150,0 тыс. руб. (в 2019 г. – 300,0 тыс. руб.):

- Санкт – Петербургской региональной организации Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское Ордена Трудового Красного Знамени общество слепых» - 28,0 тыс. руб. – на социальный проект - проведение реабилитационных мероприятий посредством установки велотренажера в Ручьевском ВОС, покупки массажной накидки на кресло;

- Автономной некоммерческой организации «Федерация скейтбординга, экстремальных и иных видов спорта «Дом на колесах» - 122,0 тыс. руб. – на социальный проект – приобретение Аппарата Гросса для занятий скейтбордом подростками с нарушением опорно – двигательной системы.

2.2. В сфере здравоохранения

 Аптеками города за счет средств федерального и областного бюджетов получено льготных лекарственных средств на сумму 60 813,127 тыс. руб. (без учета финансирования высокозатратных лекарственных средств). 
 В целях социальной поддержки малоимущих слоев населения администрацией Сосновоборского городского округа из бюджета города в рамках муниципальной программы «Медико-социальная поддержка отдельных категорий граждан в Сосновоборском городском округе на 2014-2025 годы» ежегодно выделяется финансирование на дополнительное лекарственное обеспечение и медицинские услуги. За 2020г. получили помощь 248 чел. на сумму 503,0 тыс. руб. (за 2019 год 194 чел. на сумму 502,186 тыс. руб.). 

Демографические показатели 

За год родилось 575 детей (за 2019 г. – 520), умерло 868 человек (за 2019 г. – 729). Показатель рождаемости на 1 000 населения составил 8,49 (в 2019г. - 7,61), показатель общей смертности на 1 000 населения составил 12,8 (в 2019г. – 10,67). Младенческая смертность (возраст от 0 до 12 мес.) на 1000 родившихся живыми – 0 (в 2019г. – 3,5), перинатальная смертность (случаев на 1 000 родов) – 6,9 (в 2019г. – 1,92), т.к. показатель рассчитывается на 1000 родов, при небольшом количестве родов единичные случаи перинатальной смертности значительно меняют показатель. Материнской смертности не было.

Показатель здоровья населения 

Общая заболеваемость населения муниципального образования по обращаемости составила (по предварительным данным ЦМСЧ № 38) 1700 на 1000 населения (в 2019г. - 1955). Количество посещений городской (взрослой) и детской поликлиник ЦМСЧ № 38 за отчетный период составило 600167 (в 2019г. – 857935), уменьшение количества связано с ограничительными мерами по предотвращению распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), а именно временного приостановления посещений с профилактической целью. План проведения флюорографического обследования выполнен на 94% (в 2019г. – 85,6%). 

Количество выездов скорой медицинской помощи составило 16563 (в 2019г. - 16238). Время выезда бригады скорой медицинской помощи в течение 4 минут в 99,5% случаев. Время прибытия бригады при дорожно-транспортных происшествиях на место ДТП до 20 минут в 100 % случаев. Удельный вес транспортировок составил 8,1% (в 2019 г. – 6,67 %).
Лечебно-консультативную помощь населению города оказывают 11 негосударственных амбулаторно-поликлинических учреждений, которые предлагают медицинские услуги по 45 видам медицинской деятельности. За отчетный период в данные учреждения осуществлено 301 004 посещения (в 2019 г. –280 576).
3. Реформирование отрасли, внедрение новых форм работы и социального обслуживания населения

Повышение количества предоставленных муниципальных услуг путем оптимизации административных регламентов в виде увеличения межведомственного взаимодействия для получения необходимой информации.

11.3. Культура.
1.Сеть учреждений сферы культуры, уровень обеспеченности отрасли сетью учреждений.

Сеть муниципальных учреждений культуры - 10 учреждений, осталась неизменной, по сравнению с аналогичным периодом прошлого года. Функциональные особенности и специфика деятельности соответствуют полномочиям органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения. 

В учреждениях культуры работает 15 работников культуры со званием «Заслуженный работник культуры Российской Федерации», 11 имеют нагрудный знак Министерства культуры Российской Федерации, 21 творческих коллективов имеют звание «Народный» и «Образцовый».

Среднесписочная численность работников за 2020 год составила 346,4 человек (статистические данные (форма П-4)), что на 18,6 человек меньше, чем за 2020 год. 

2. Итоги функционирования отрасли в отчетном периоде, основные мероприятия и показатели, их динамика по сравнению с соответствующим периодом прошлого года.

На конец отчетного периода количество клубных формирований составляет 110, что на 3 формирования меньше, чем за 2019 год. Число участников клубных формирований - 2007 человек, что на 173 человека меньше, чем показатель за 2019 год. За отчётный период учреждениями культуры было проведено 592 мероприятия, что на 1005 мероприятий меньше, чем в аналогичном периоде предыдущего года. Снижение количества обусловлено сложной эпидемиологической обстановкой. Количество обучающихся в школах искусств составляет 820 человек, что меньше показателя за 2019 год на 38 человек. Количество читателей в городской публичной библиотеке в отчетном периоде составило 21 047 человек, что на 1 192 человек больше, по сравнению с аналогичным периодом 2019 года. Количество посещений библиотеки составило 65 429, что на 16 429 посещений меньше по сравнению с прошлым годом. Уменьшение посещений связано с ограничениями из-за распространения коронавирусной инфекции. Количество посещений музея составило 6 050 человек, что на 627 человека меньше в сравнении с аналогичным периодом 2019 года. Снижение обусловлено сложной эпидемиологической обстановкой.

3. Ход реформирования отрасли, внедрение новых форм работы и обслуживания населения.

Продолжается работа по сохранению и развитию творческого потенциала населения, системы художественного образования, совершенствование деятельности библиотек, укрепление материально-технической базы учреждений культуры.

Для педагогических работников школ искусств размер средней заработной платы на 2020 год установлен в сумме 48 371,10 рублей. Установленный показатель, достигнут учреждениями дополнительного образования в сфере культуры на 101 % и составил 48 968,16 рублей. 

В 2020 году размер среднемесячной заработной платы для работников учреждений культуры установлен в размере 44 192,67 рублей. Учреждения культуры в отчетном периоде достигли установленные показатели в полном объеме. Среднемесячная заработная плата учреждений культуры за 2020 год составила 44 539,32 рублей, что составляет 100,7%.  

В отчетном периоде учреждения продолжают работать в соответствии с критериями и показателями эффективности и результативности деятельности муниципальных учреждений и их руководителей, в соответствии с Постановлением администрации от 10/10/2013 № 2554 (с изменениями).

4. Ход решения проблем развития отрасли, отмеченных ранее в прогнозе социально-экономического развития на истекший год.

	2020 год

	№ 
	Основные проблемы
	Ход решения проблемы 

	1.
	Отсутствие в учреждениях сценической площадки, отвечающей современным стандартам и репетиционного зала для школы искусств «Балтика»
	Торжественное открытие репетиционного зала состоялось 11.09.2020 года. Репетиционный зал введен в эксплуатацию.

	2.
	Потребность в помещениях для Сосновоборского музея. Отсутствие выставочного зала.
	На 2021 год запланировано заключение муниципального контракта на разработку проектной документации на строительство городского краеведческого музея с сохранением элементов «Дома Петрова» в г. Сосновый Бор, ул. Ленинградская, д.56б. Срок исполнения работ – октябрь 2021 года.

	3.
	Низкий уровень материально-технической оснащенности учреждений культуры (кулисы, свет, кресла в зрительном зале, отсутствие единой сценической площадки для проведения городских массовых праздников).
	В рамках реализации подпрограммы «Развитие сферы культуры СГО на 2014-2020 годы» в 2020 году для учреждений МАУК «ГКЦ «Арт-Карусель» и СМБУК «ГТЦ «Волшебный Фонарь» приобретены костюмы для творческих коллективов на сумму 685 200,00 рублей за счет местного и областного бюджетов. Для школ искусств в части мероприятий по укреплению материально-технической базы за счет местного и областного бюджетов в рамках Государственной программы Ленинградской области «Развитие культуры Ленинградской области» приобретены учебные пособия на 336 800,00 рублей.
В ходе реализации плана мероприятий по укреплению общественной инфраструктуры СГО на 2020 год было освоено 5 842 105,75 рублей. В том числе:

Для МАУК «Дворец культуры «Строитель»:

- приобретение аудиовизуальной аппаратуры - приобретение видеоаппаратуры  в концертный зал МАУК «Дворец культуры «Строитель» - 210 526,32 руб.;

- поставка, монтаж и пуско-наладочные работы внешнего блока кондиционирования в танцевальном зале, приобретение светового оборудования для оснащения танцевального зала - 1 578 947,37 руб.;

- укрепление материально-технической базы: Приобретение светового оборудования для оснащения танцевального зала – 1 052 632,00 руб.;

Для МАУК «СПКиО»:
Приобретение оргтехники и мебели для деятельности учреждения на сумму 526 316,00 руб.;

-Для МАУК «ГКЦ «Арт-Карусель» приобретены музыкальные инструменты, костюмы, оргтехника на 368 421,06 руб.
В рамках реализации нацпроекта «Культура», в 2020 году на базе Отдела семейного чтения Сосновоборской городской публичной библиотеки, расположенный по ул. Солнечная, д.23а создана «Модельная библиотека». 
Приобретено специализированной мебели на сумму 3 175 380,70 рублей, оборудования на сумму 877 802,45 рублей, программное обеспечение на сумму 87 475,85 рублей, обеспечение доступности для маломобильных групп населения на сумму – 282 734 рублей.

	4.
	Необходимость работ по ремонту объектов учреждений культуры.
	В рамках реализации мероприятия «Ремонт и оснащение объектов учреждений культуры» в 2020 году произведены следующие работы:

-ремонт помещений МАУК «ГТЦ», расположенных по ул. Космонавтов 26 на сумму 2 105 263,00 руб.;
-ремонт танцевального зала по ул. Космонавтов, д. 26а на сумму 4 042 933,00 руб.;

-ремонт Детской студии искусств и ремесел по ул. Ленинградская, д. 40 на сумму 1 403 344,38 руб.;
- произведено благоустройство территории МБУ ДО «СДШИ «Балтика» по ул. Солнечная, д. 18 на сумму 1 370 377,00 руб.;

- выполнен косметический ремонт в учебном классе и выставочной галерее и замена светильников Героев д. 61а-63а на сумму 620 971,82 руб. и ремонт системы отопления на сумму 680 434,97 руб. СМБУК «ЦРЛ «Гармония»;

- установлена охранная сигнализация в помещениях по пр. Героев д. 61а-63а, ул. Береговая, д. 12, замена АПС в отделе «Клуб «Ручьи» по ул. Береговая 12 на сумму 549 000,00 руб.;

- произведена установка автоматической пожарной сигнализации в помещения МАУК «ГКЦ «Арт-Карусель» на сумму 605 433,00 руб.;

	5.
	Необходимость сохранения и поддержки памятника садово-парковой архитектуры и искусства 70-х годов двадцатого века детского игрового комплекса «Андерсенград»
	Произведен капитальный ремонт бассейна ДИК «Андерсенград» в сопровождении авторского и технического надзора производства работ, с последующей консервацией на зимний период на сумму 10 322 532,00 руб. 


11.4. Физическая культура и спорт.

1.Сеть учреждений физической культуры и спорта.

В настоящее время на территории Сосновоборского городского округа функционирует 201 спортивный объект с единовременной пропускной способностью 4201 человек. 

В объекты входят:

- 5 спортивных комплексов общей площадью 40434,7 кв. м; 

- 37 спортивных залов общей площадью 10 942 кв. м;

- 51 плоскостное спортивное сооружение общей площадью 62 404 кв. м;

- 4 плавательных бассейна общей площадью 470 кв. м;

- 2 лыжные базы;

- 5 сооружений для стрелковых видов спорта;

- 36 других спортивных сооружений.

Реализацией мероприятий по развитию в округе массовой физической культуры и спорта занимаются два учреждения подведомственные Комитету образования Сосновоборского городского округа:

- муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» (директор Павлов А.А.);

- муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Дом детского туризма и экскурсий «Ювента» (директор Маханьков А.П.)

 Подведомственным учреждением отдела по физической культуре и спорту для решения этих задач является муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования Спортивно-культурный комплекс «Малахит» (директор Бражников В.А.).

2. Итоги функционирования отрасли в отчетном периоде, основные мероприятия и показатели, их динамика по сравнению с соответствующим периодом прошлого года.

На территории города развивается более 50 видов спорта. Численность занимающихся составляет 26062 человек (100,8% к уровню прошлого года), в том числе: 6454 женщин (83,8% к уровню прошлого года), учащиеся и студенты, посещающие занятия по физической культуре в спецмедгруппе 915 человек (83,1 % к уровню прошлого года), численность занимающихся в спортивных учреждениях дополнительного образования составляет 2506 детей (100,5 % к уровню прошлого года). 

В муниципальном образовании в течение 2020 года проведено 265 спортивно-массовых мероприятий (53,8 % к уровню прошлого года), в том числе: 

            - обеспечение участия в официальных физкультурных (физкультурно-оздоровительных) мероприятиях – 40 (37,7 % к уровню прошлого года);

           - проведение занятий физкультурно-спортивной направленности месту проживания граждан на территории МО – 166 (73,1 % к уровню прошлого года);

           - организация и проведение официальных спортивных мероприятий – 48 (35,5 % к уровню прошлого года);

- организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) – 11.

Из проведенных мероприятий наиболее значимыми являются:

-всероссийские соревнования по биатлону памяти мастера спорта А.Богомолова;

-мемориал С. Садырова по спортивному скалолазанию; 

-открытое первенство города по дзюдо, посвященное Дню защитника Отечества;

-соревнования по спортивному ориентированию «Сосновоборские дюны»;

-спортивно-массовые мероприятия, посвященные Всероссийскому Олимпийскому Дню;

-традиционный юношеский турнир по дзюдо «Крепыш» памяти А. Куклина;

-турнир по дзюдо, посвящённый снятию блокады г. Ленинграда;

-турнир по дзюдо, посвященный морякам-подводникам;

-спартакиада среди пожилых людей «Нам года не беда»;

-турнир по шахматам «Мемориал А.И. Кобозева»;

-турнир по скейтбордингу и экстремальным видам спорта «Back to the STREETS» («Снова на улицах»);

-соревнования по кроссу «День Бега»;

-соревнования по видам спорта, посвященные Дню физкультурника;

-кубок города по воркауту.

В течение года спортсмены города принимали активное участие в соревнованиях международного, всероссийского и регионального уровня.
Наиболее высоких результатов добились:


- Денис Киселев – 5 место на Кубке Европы по дзюдо;


- Валерий Маковкин – 2 место на Чемпионате России среди ветеранов по дзюдо;


- Татьяна Гаврилюк – 1 место на Чемпионате Северо-Западного федерального округа по художественной гимнастике;

- Сергей Талов – 1 место на Первенстве Северо-Западного федерального округа по дзюдо;


- Дарья Баштырева – 1 место на Чемпионате Северо-Западного федерального округа  по дзюдо;


- Елизавета Постникова- 1 место на Первенстве Северо-Западного федерального округа по дзюдо;

- Анастасия Амелькина – 1 место на Первенстве Северо-Западного федерального округа по дзюдо;

- Павел Ляшок - 1 место на Первенстве Северо-Западного федерального округа России по биатлону;

- Амина Ахметова – 1 место на Первенстве Северо-Западного федерального округа России по дзюдо;

- Олег Львов - 2 место на Первенстве Северо-Западного федерального округа России по биатлону.

- Андрей Ратников – 1 место в Чемпионате России по дартсу среди мужчин;

- Софья Булавина – 1 место в Первенстве Ленинградской области по спортивному ориентированию;

- Михаил Максименко – 3 место в Первенстве России по спортивному ориентированию;

- Михаил Курицын, Вадим Сергеев, Павел Суворов, Виктория Нефедовская – 1 место в Чемпионате Ленинградской области по биатлону.

Во исполнении Указа Президента РФ №172 от 24.03.2014 г. О всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Готов к труду и обороне» в течение отчетного периода на территории Сосновоборского городского округа проведено 11 спортивно - массовых мероприятия, в которых приняли участие 50 человек. Знаки отличия ГТО получили 25 человек.

Информирование о наиболее интересных и значимых событиях в городской спортивной жизни осуществляется на страницах городских газет, радиостанции «Балтийский берег», «Дорожное радио» и каналов городского телевещания («СТВ» и «ТеРа»). 

В течение 2020  года в городе работали по договорам 8 тренеров-инструкторов по месту жительства. Работа строилась на основании ежемесячных планов с привлечением широких слоев населения. За отчетный период ими проведены спортивно-массовые мероприятия, фестивали спортивных семей, спортивные игры и эстафеты.

3. Ход реформирования отрасли, внедрение новых форм работы и обслуживания населения.

 В целях реализации ФЗ № 939 от 15.11.2018 г. "Об утверждении федеральных государственных требований к минимуму содержания, структуре, условиям реализации дополнительных предпрофессиональных программ в области физической культуры и спорта и к срокам обучения по этим программам", проведена начальная работа по подготовке нормативно-правовой базы с целью перевода подведомственного учреждения - муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования Спортивно-культурный комплекс «Малахит» на программы спортивной подготовки
4. Ход решения проблем развития отрасли, отмеченных ранее в прогнозе социально-экономического развития на истекший год.

Основные проблемы:

1.Недостаточное количество спортивных залов для занятий игровыми видами спорта.
2.В городе имеется фактически один плавательный бассейн, отвечающий учебно-тренировочным требованиям, но не отвечающий требованиям проведения официальных соревнований.

3.Отсутствует крытый ледовый каток. 

4.Недостаточное количество плоскостных сооружений для занятий массовым спортом (велоспорт, футбол, баскетбол и волейбол). 

5.Лыжная база (с прокатом) требует восстановления и реконструкции.

 Пути решения:

1.Построен многофункциональный спортивный центр с трибунами на 2,5 тысячи мест и площадью игрового поля 42*22м, однако порядок возможного использования учреждениями в сфере физкультуры и спорта Сосновоборского городского округа пока не определен (п.1).
2.Рассматривается вопрос по строительству ледового катка и бассейна 25 м x15 м (пп.2,3).
3.На сегодняшний день построена велодорожка от мемориала «Защитникам Отечества» д. Устье до ЛАЭС (зд.445) протяженностью 5,5 км, идет процесс передачи в муниципальную собственность Сосновоборского городского округа. На ул. Космонавтов, 26 практически завершена реконструкция теннисных кортов, площадью 2160 кв. м, окончание строительства - в 2021 году (п.4). 
4.Через муниципальное частное партнерство на ул. Соколова, 19 (Приморский парк) в 2021 году приступили к восстановлению лыжной базы в составе Гостинично-спортивного (туристического) комплекса (п.5). 

11.5. Молодежная политика

1.Сеть учреждений в сфере молодёжной политики.

В 2020 году в работе с молодыми жителями Сосновоборского городского округа используется комплексный подход в реализации государственной молодёжной политики.

В целях осуществления деятельности, направленной на создание эффективной системы реализации молодёжной политики, подготовку и проведение молодёжных и спортивно-массовых мероприятий функционирует муниципальное автономное учреждение «Молодёжный Центр «Диалог».

2.Итоги функционирования сферы в отчётном периоде, основные мероприятия и показатели, их динамика по сравнению с соответствующим периодом прошлого года.

В 2020 году в рамках муниципальной программы были проведены массовые мероприятия досуговой и спортивной направленности, организовывалась патронажная служба (помощь на дому пожилым людям, ветеранам Великой Отечественной Войны и людям с ограниченными возможностями здоровья), оказывалась финансовая поддержка деятельности зарегистрированных и неформальных объединений молодёжи.

В связи с распространением коронавирусной инфекции COVID-19 в марте 2020 года на базе отдела по молодёжной политике администрации Сосновоборского городского округа был сформирован волонтёрский штаб Сосновоборского городского округа по оказанию помощи людям, находящимся в вынужденной самоизоляции. С марта, ежедневно проводился инструктаж по технике безопасности волонтёров, отслеживалось состояние здоровья и измерение температуры волонтёров, предоставлялся транспорт для мобильности и безопасности добровольцев, была создана и оптимизирована работа горячей линии, налажена система доставки продуктов питания и лекарств жителям города Сосновый Бор. 

В работе штаба за отчётный период приняли участие 150 добровольцев. Всего было принято более 1900 обращений, оказана адресная помощь 1200 семьям, проживающим на территории Сосновоборского городского округа. На постоянном контроле продолжают оставаться 150 семей. 

В 2020 году на территории Сосновоборского городского округа были реализованы региональные проекты «Добрый сосед» и «Тележка добра», а также проект Федерального агентства по делам молодёжи «Мы вместе».

В 2020 году отдел по молодёжной политике администрации продолжил комплексную реализацию федерального проекта «Социальная активность» национального проекта «Образование». 

По состоянию на 01.10.2020 г. на территории Сосновоборского городского округа достигнуты годовые целевые показатели регионального компонента федерального проекта «Социальная активность» национального проекта «Образование».

В различные виды добровольческой деятельности в 2020 году вовлечено 14 396 жителей Сосновоборского городского округа (21,26 % от общей численности населения). 

На территории Сосновоборского городского округа внедрена система комплексной финансовой, имущественной, методической и консультативной поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций, неформальных объединений молодёжи и добровольческих объединений. Модель школьных волонтёрских отрядов внедрена в 100% общеобразовательных учреждений Сосновоборского городского округа.

Руководители СОНКО и добровольческих объединений города являются активными членами Молодёжного Совета при Губернаторе Ленинградской области, Молодёжной Избирательной Комиссии Ленинградской области и других консультативно-совещательных органов. Благодаря комплексной поддержке, в 2020 году участники данных объединений выигрывали денежные средства грантов из различных источников на реализацию проектов и стали победителями в различных конкурсах (Наталья Дайнеко финалист Всероссийского конкурса «Доброволец России - 2020»).
В связи с запуском работы волонтёрского штаба по оказанию помощи людям, находящимся в вынужденной самоизоляции, и введением ограничительных мер на проведение мероприятий, была приостановлена деятельность по организации мероприятий для молодых жителей Сосновоборского городского округа. Всего за отчётный период было организовано и проведено 85 мероприятий (на 108 мероприятий меньше, чем в отчетный период 2019 года), участие в которых приняли 3 810 человек (на 7 407 человек меньше, чем в отчетный период 2019 года). 
В рамках содействия трудовой адаптации и занятости молодёжи трудоустроено 667 человек (на 33 человек больше, чем в отчетный период 2019 года). Из них 6 бригад патронажной службы по оказанию посильной помощи ветеранам, людям с ограниченными возможностями здоровья и людям пожилого возраста в количестве 59 подростков, 9 бригад молодых людей с ограниченными возможностями здоровья в количестве 69 человек и 31 молодёжная трудовая бригада в количестве 539 человек выполняла работы по благоустройству территорий Сосновоборского городского округа. Благодаря проведённой акарицидной обработке на значительных городских пространствах, впервые за 5 лет участники бригад осуществляли работы не только на территории дошкольных и школьных учреждений, но и помогали учреждениям культуры, а также собирали траву после покоса. Ежедневно сотрудниками отдела по молодёжной политике администрации и МАУ «МЦ «Диалог» проводились проверки, соблюдения мер по предотвращению распространения коронавирусной инфекции, в период трудовой деятельности несовершеннолетних.

Количество инструкторов по организации работы с подростками и молодёжью по месту жительства – 4 (2019 год-4). Инструкторы организовывали работу с клубными объединениями города на базе МАУ «МЦ «Диалог» в вечернее время и в выходные дни (репетиции 11 команд КВН учащейся молодёжи, 7 команд КВН работающей молодёжи, членов городского семейного клуба; творческих встреч молодых людей с ограниченными возможностями здоровья, участников молодёжной социальной службы «Доброта» и молодёжных трудовых бригад).
 В период распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) деятельность осуществлялась на платформах для онлайн конференций Zoom и Discord.

В 2020 году, в целях развития материально-технической базы, над главным входом муниципального автономного учреждения «Молодёжный центр «Диалог» установлена светодиодная вывеска. 

3. Ход решения проблем развития отрасли, отмеченных ранее в прогнозе социально-экономического развития на истекший год.

	Основные проблемы
	Ход решения проблемы

	1.Отсутствие Федерального закона «О молодёжи и государственной молодёжной политике Российской Федерации», определяющего правовой статус молодёжи и условия регулирования молодёжной политики в стране.
	1.30 декабря 2020 года принят Федеральный закон «О молодёжной политике в Российской Федерации».

	2.Отсутствие муниципального молодёжного форума или другой временной площадки для получения новых компетенций молодёжью;

3.Отсутствие новых мероприятий для молодых жителей округа;

4.Увеличение нагрузки на сотрудников отдела по молодёжной политике в связи с расширением функций и реализацией федерального проекта «Социальная активность» национального проекта «Образование»;

5.Увеличение нагрузки на сотрудников МАУ «МЦ «Диалог» по причине повышения количества трудоустраиваемых несовершеннолетних жителей округа;

6.Нехватка качественного и всестороннего обучения для специалистов сферы «Молодёжная политика».
	2.Выделены средства на организацию и проведение первого муниципального молодёжного форума в 2021 году;

3.Подготовлены для внедрения инновационные формы работы с молодым населением округа в 2021 году;

4-5.Расширена штатная численность сотрудников отдела по молодёжной политике администрации и МАУ «МЦ «Диалог»;

6.Подготовлен к реализации в 2021-2022 году проект «Школа специалистов молодёжной политики» (обучение сотрудников отдела по молодёжной политике, МАУ «МЦ «Диалог», начальников и бригадиров молодёжных трудовых бригад, руководителей молодёжных общественных объединений).


12. Управление муниципальным имуществом
1. Использование муниципального нежилого фонда (МНФ).

1.1. Общая площадь нежилых помещений, переданных в аренду и безвозмездное пользование, на 31.12.2020 составила 39 980,51 кв. м, что на 3,1% меньше данного показателя прошлого года. Количество действующих на конец года договоров пользования объектами МНФ по сравнению с аналогичным периодом 2019 года уменьшилось на 1,8% и составило 219 договоров (из них договоров аренды – 164).

Площадь помещений, переданных в безвозмездное пользование, уменьшилась на 6,4% и составила 25 571,47 кв.м.

Площадь нежилых помещений, переданных в аренду, уменьшилась на 3,3% и составила 14 409,04 кв.м. Уменьшение арендованной площади обусловлено:

- продажей арендуемых помещений по преимущественному праву выкупа на основании Федерального закона от 22.07.2008 № 159-ФЗ «Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства». С начала действия указанного закона заключено 95 договора купли-продажи арендуемого имущества общей площадью 13 440,07 кв.м.

- расторжением договоров аренды по инициативе КУМИ или арендаторов, после чего освободившиеся объекты не удалось передать в аренду ввиду отсутствия на них спроса или принятия решения об использовании таких объектов для решения вопросов местного значения.

1.2. Доходы от сдачи в аренду имущества, составляющего казну городских округов.

В соответствии с поквартальным распределением доходов бюджета Сосновоборского городского округа по статье «Доходы от сдачи в аренду имущества, составляющего казну городских округов (за исключением земельных участков)», КБК 003 111 05074 04 1000 120, 

на 2020 год запланировано поступление от сдачи в аренду объектов муниципального нежилого фонда в сумме 32 875 000,00 руб. Поступило 33 191 301,55 руб. Выполнение плана составило 100,96%. 

Кроме того, поступило 416 849,12 руб. в счет погашения пени и 701 672,14 руб. в счет возмещения затрат по содержанию арендуемых объектов. 

КУМИ совместно с администрацией продолжает работу по снижению задолженности:

- проведено 2 заседания комиссии по списанию задолженности по доходам, администрируемым КУМИ, в связи с признанием задолженности безнадежной к взысканию в соответствии с требованиями статьи 47.2. Бюджетного кодекса Российской Федерации от 31.07.1998 №145-ФЗ; 

- арендаторам направлено 49 требований о погашении задолженности (в том числе: претензий, писем по сверке задолженности);

- в юридический отдел направлено 2 письма о подготовке иска о взыскании долгов за аренду помещений на сумму 680 354,83 руб. и выселении арендатора, в 1 квартале 2020 года удовлетворено 2 исковых заявления, поданных в 2019 году, на сумму 179 156,61 руб.

- проведено 5 заседаний комиссии по ведению работы с организациями по вопросам погашения задолженности по налоговым и неналоговым платежам. По итогам работы данной комиссии в счет погашения задолженности в бюджет поступило 2 013 970,70 руб.

Общая сумма задолженности по арендной плате за помещения, по состоянию на 31.12.2020, составляет 44 623 432,38 руб. (меньше задолженности 2019 года на 29,9%), в том числе: 

27 070 938,84 руб. – задолженность прошлых лет (уменьшилась на 41,3% по сравнению с прошлым периодом 2019 года);

9 127 515,20 руб.  – пени на задолженность прошлых лет (уменьшились по сравнению с 2019 годом на 40,7%);

8 163 643,80 руб. – задолженность текущего года (выросла в 5 раз по отношению к 2019 году);

261 334,54 руб. – пени на текущую задолженность (меньше по отношению к 2019 году на 50%).

Уменьшение задолженности прошлых лет связано, в большей степени, произведенным списанием задолженности в связи с невозможностью взыскания по исполнительным производствам, в том числе по причине исключения организаций – должников из ЕГРЮЛ (24 087 612,78 руб.).

Проблемы с взысканием задолженности прошлых лет, по-прежнему, связаны с недостаточно активной работой Сосновоборского отдела УФССП.

Рост текущей задолженности обусловлен ситуацией с распространением новой коронавирусной инфекции. В соответствии с поручениями Президента Российской Федерации и Губернатора Ленинградской области о принятии мер по стабилизации экономической ситуации, подписано постановление администрации Сосновоборского городского округа от 08.05.2020 № 94 «О предоставлении отсрочки и рассрочки по внесению платежей», в соответствии с которым:

1. Субъектам малого и среднего предпринимательства, включенным в единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства, ведение которого осуществляет Федеральная налоговая служба, по договорам аренды муниципального имущества предоставлена отсрочка за период с 01.03.2020 по 31.05.2020 и рассрочка на уплату платежей до 01.11.2020. Сумма предоставленной отсрочки за три месяца составила 2 281 040,37  руб.

2. Арендаторам - хозяйствующим субъектам, осуществляющим свою деятельность в соответствии с условиями договоров аренды в отраслях Российской экономики, в наибольшей степени пострадавших в условиях ухудшения ситуации в результате распространения новой коронавирусной инфекции, определенных постановлением Правительства Российской Федерации от 03.04.2020 № 434, предоставлена отсрочка уплаты арендной платы по договорам аренды недвижимого муниципального имущества (в том числе земельных участков) за период с 01.03.2020 по 30.09.2020, с рассрочкой по уплате указанных платежей на срок до 01.11.2021. Сумма предоставленной отсрочки составила 2 085 937,36 руб.

Кроме того, решением совета депутатов Сосновоборского городского округа от 26.06.2020 № 83 «Об освобождении от арендной платы и начислении пени», от арендной платы за период с 01.03.2020 по 31.05.2020 освобождены Арендаторы - субъекты малого и среднего предпринимательства, включенные в Единый реестр субъектов МСП, осуществляющие свою деятельность в соответствии с условиями договоров аренды в отраслях Российской экономики, в наибольшей степени пострадавших в условиях ухудшения ситуации в результате распространения новой коронавирусной инфекции, определенных постановлением Правительства Российской Федерации от 03.04.2020 № 434. Общая сумма, на которую освобождены арендаторы на основании указанного решения составила 3 530 066,34 руб.
В целях стимулирования своевременной и полной оплаты аренды, добросовестным арендаторам, начиная с 2013 года, устанавливается льгота в размере 10% от арендной платы, что превышает прогнозируемый рост индекса потребительских цен и рост размера арендной платы. 

Общая сумма предоставленных льгот за 2020 год составила 7 023 816,64 руб., что на 107,3% больше показателя в аналогичном периоде 2019 года. 

Данная мера, наряду с проводимыми администрацией мероприятиями по взысканию задолженности, положительно влияет на перечисление арендных платежей в соответствии с условиями заключенных договоров. Количество арендаторов, пользующихся такой льготой, выросло на 4,7% по сравнению с прошлым годом.

1.3. Использование муниципального нежилого фонда субъектами малого и среднего предпринимательства.

По состоянию на 31.12.2020 субъектам малого и среднего предпринимательства (включая ИП) передано в аренду 8 504,37 кв. м, что на 4% больше данного показателя в отчетном периоде 2019 года. Общее количество субъектов МСП, арендующих объекты муниципального нежилого фонда, уменьшилось на 6,5% и составило 87 субъектов.

Уменьшение площади объектов, арендуемых субъектами МСП, и количества субъектов МСП обусловлено:

- продажей арендованных объектов субъектам МСП в соответствии с Федеральным законом от 22.07.2008 № 159-ФЗ;

- расторжением договоров аренды по инициативе арендаторов – субъектов МСП и по инициативе КУМИ в связи с систематическим неисполнением арендаторами обязанности по внесению арендных платежей.

Количество субъектов МСП, которым предоставлена льгота по арендной плате, не изменилось и составило 76 субъектов. 

Сумма льготы таким субъектам за 2020 год (с учетом освобождения от арендной платы в связи с распространением новой коронавирусной инфекции) составила 5 395 971,77 руб., что в 2,5 раза больше суммы льгот, предоставленной в 2019 году. 

Продолжается оказание имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в порядке предоставления муниципальной преференции в виде передачи имущества в аренду без проведения торгов. За 2020 год преференция предоставлена 13 субъектам (в 2019 году – 13, в 2018 году – 12, в 2017 году – 9). 

На основании Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», имущественная поддержка оказывается также посредством ведения перечня имущества, которое предоставляется исключительно субъектам малого и среднего предпринимательства. В соответствии с требованиями Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ, перечень подлежит ежегодному дополнению до 1 ноября, в связи, с чем КУМИ проводит соответствующие мероприятия. В настоящее время в данном перечне числится 87 объектов общей площадью 23659,06 кв. м, включая 5 земельных участков общей площадью 12 819,0 кв.м. 

2. Управление муниципальными предприятиями и учреждениями.

По состоянию на 31.12.2020 в реестре муниципальной собственности числится 4 муниципальных унитарных предприятия (СМУП «Горкадастрпроект», СМУП «ТСП», СМУП «ВОДОКАНАЛ», СМУП ЖКО «Комфорт»).

Муниципальные унитарные предприятия формируют показатели годовой, промежуточной бухгалтерской (финансовой) отчетности, руководствуясь Федеральным законом Российской Федерации от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», Положением по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации. СМУП  представляют отчетность в КУМИ в срок: годовую не позднее 90 дней по окончании отчетного года, промежуточную не позднее 30 дней по окончании I, II и III кварталов в связи, с чем информация по итогам работы за 9 месяцев 2020 года на дату составления отчёта не поступала, результаты финансово-хозяйственной деятельности за 3 квартал 2020 года следующие:

- два прибыльных предприятия (СМУП «Горкадастрпроект», СМУП «ВОДОКАНАЛ»); 

- одно предприятие с убытком СМУП «ТСП»;

- одно предприятие не ведет хозяйственную деятельность (СМУП ЖКО «Комфорт»). 

В соответствии с поквартальным распределением доходов бюджета Сосновоборского городского округа по статье «Доходы от перечисления части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей муниципальных унитарных предприятий, созданных городскими округами (сумма платежа)», КБК 003 111 07 01 4 04 1000 120, план доходов в сумме 842,2  тыс. руб. Перечисление части чистой прибыли, полученной  муниципальными предприятиями по итогам финансово-хозяйственной деятельности за 2019 год произведён всеми предприятиями.

Субсидия из местного бюджета на пополнение уставного фонда муниципального предприятия в течение 2020 года предоставлена одному предприятию (СМУП «ВОДОКАНАЛ») в размере 3008,3 тыс. руб. 

В течение отчетного периода по муниципальным бюджетным и автономным учреждениям проводились следующие мероприятия:

- внесение изменений в Перечни особо ценного движимого имущества; 

- списание муниципального имущества, закрепленного за муниципальными предприятиями, учреждениями (МАУ - 8, СМУП - 5, МБДОУ - 26, МКУ – 8, МБОУ-15, МБУ-9). Основная причина списания – полный физический износ или моральный износ имущества, не подлежащего восстановлению. Всего списано имущества по первоначальной стоимости на сумму 16 663,97 тыс. руб. 

3. Перечисление прибыли хозяйственных товариществ и обществ.

Перечисление части прибыли производится 1 хозяйственным обществом, учредителем которого является Сосновоборский городской округ – ООО «Бухгалтерская учетная компания».

Согласно отчету о финансовых результатах ООО «БУК» за 2019 год, общество показало деятельность за отчетный период с убытком (23 тыс.руб.). В связи с этим, в поквартальном распределении доходов бюджета Сосновоборского городского округа по статье «Доходы в виде прибыли, приходящейся на доли в уставных (складочных) капиталах хозяйственных товариществ и обществ, или дивидендов по акциям, принадлежащим городским округам (сумма платежа)», КБК 003 111 01 04 004 1000 120, поступление доходов в 2020 году не планировалось. 

4. Приватизация муниципального имущества.

В соответствии с поквартальным распределением доходов бюджета Сосновоборского городского округа по статье «Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности городских округов, в части реализации основных средств по указанному имуществу», КБК 003 114 02 043 04 0000 410 (003 114 02 043 04 1000 410, 003 114 02 043 04 2000 410), на 2020 год запланировано поступление в сумме 110 872 784,81 руб., поступило 110 960 776,81 руб. Выполнение плана составило 100,12%:

Кроме того поступило 652 131,20 руб. в счет оплаты процентов за предоставление рассрочки по договорам продажи по преимущественному праву выкупа арендованного имущества субъектами МСП (запланировано 647 087,95 руб.). Выполнение составило 100,78%.

Перевыполнение плана обусловлено тем, что в 2020 году заключено 12 договоров по купле-продаже арендуемого имущества в порядке реализации арендаторами преимущественного права: ИП Андреева И.А. – ул. Высотная, д.1, ИП Андреева И.А. – ул. Высотная, д.9, ООО «Остров» - пр. Героев, д.31а, ИП Зотова Т.В. - ул. Сибирская, д.11 (2),  ИП Пильков А.А. – ул. Сибирская д.11, ООО «Золотая нить» - ул. Высотная, д.9, ИП Потапкин М.Ю. – ул. Сибирская, д.9, ИП Галустян С.А.- ул. Молодежная, д.26а, ООО «Инвест-Групп» - ул. Солнечная, д. 15а, ИП Поничев Д.А. - 50 лет Октября, д. 6 пом.I, ООО «Канцлер» - пр. Героев д.29, пом.II. 

За 2020 год проведено 4 аукциона по продаже недвижимого имущества: 

- 3 аукциона были признаны несостоявшимися в связи с отсутствием заявок (ул. Солнечная, д.13 - 21 713 890,88 руб. с НДС);

- 1 аукцион состоялся, доход от продажи муниципального имущества на аукционе составил: ул. Молодежная, д. 2а - 95 420 239,20 руб., ул. Молодежная, д. 2б - 3 967 515,83 руб. (покупатель - ООО «ЛАЭС-АВТО»).

По сравнению с отчетным периодом 2019 года (16 223 492,15 руб.) поступления по доходу от реализации имущества, находящегося в муниципальной собственности (включая проценты), за 2020 год увеличились в 6,8 раза (111 612 908,01 руб.) в связи с продажей на аукционе недвижимого имущества по адресу: ул. Молодежная, д. 2а, д. 2б.

На 6,6% по сравнению с прошлым периодом выросла площадь выкупленного по преимущественному праву арендованного имущества, которая составила 13 440,07 кв. м (в  2019 году – 12 613,57 кв.м).

Согласно постановлению администрации Сосновоборского городского округа от 08.05.2020 № 904 «О предоставлении отсрочки и рассрочки по внесению платежей», 4 обратившимся за отсрочкой субъектам предоставлена рассрочка на сумму 2 565 312,39 руб. по внесению платежей в счет оплаты выкупаемого имущества, с рассрочкой их оплаты на 12 месяцев.
4.2. Приватизация муниципального жилищного фонда.

За 2020 год было принято 46 заявлений на приватизацию жилой площади, что по сравнению с отчетным периодом прошлого года меньше на 13,2 %.

Заключено 38 договоров о передаче жилых помещений в собственность граждан. В Росреестр по Ленинградской области передано 38 комплектов документов для государственной регистрации права собственности граждан.

С заявлением о деприватизации за 2020 год граждане не обращались.

Неприватизированными по состоянию на 01.01.2021 остаются 1155 жилых помещений.

4.3. Доходы от продажи квартир, находящихся в собственности городских округов.

В соответствии с поквартальным распределением доходов бюджета Сосновоборского городского округа по статье «Доходы от продажи квартир, находящихся в собственности городских округов», КБК 003 114 04 041 04 0000 410 (003 114 02 043 04 1000 410, 003 114 02 043 04 2000 410), за 2020 было запланировано:

- поступление доходов (основной платеж) в сумме 1 822 829,46 руб. поступило 1 833 482,00 руб. Выполнение –100,58 %,

- поступление процентов за предоставление рассрочки (25 098,15 руб.) поступило 26 581,96 руб. Выполнение - 105,91%. 

5. Инвентаризация и регистрация имущества в муниципальную собственность.

Продолжается работа по инвентаризации и регистрации объектов муниципальной собственности, в том числе на объекты, признанные бесхозяйными. 

В 2020 году зарегистрировано право муниципальной собственности на 83 объекта, из них: 5 – сети электроснабжения; 6 - здания, помещения, сооружения; 3 - земельные участки; 7 – сети теплоснабжения; 4 распределительных газопровода; 35 – сети водоснабжения; 15 – объекты водоотведения; 8 – жилые помещения.

Проведена инвентаризация и поставлены на кадастровый учет 31 объект (включая 16 бесхозяйных), из них: 2 - сети электроснабжения; 3 – сети водоснабжения (включая 2 бесхозяйных), 4 – сети водоотведения (канализации) (включая 1 бесхозяйную), 2 – сеть теплоснабжения (1 - бесхозяйная), 8 жилых помещений.

В 2020 году проводилась работа по приему имущества в муниципальную собственность от частных коммерческих и некоммерческих организаций:

- светодиодного оборудования, установленного на пришкольных и других городских территориях (передающая сторона - Ассоциация «Граждане города Сосновый Бор»);

- электронные информационные табло отправления/прибытия общественного транспорта в количестве 16 шт. (передающая сторона - Ассоциация «Граждане города Сосновый Бор»);

- кондиционер воздуха, сплит систему (передающая сторона – ИП Ракина О.М);

- транспортных средств, в т.ч. Газель, прицеп для ремонта асфальтового покрытия (передающая сторона - Ассоциация «Граждане города Сосновый Бор»);

- инженерных сетей (водопровода, бытовой и ливневой канализации), благоустройства жилого комплекса по адресу: ул. Молодежная, д.43, к. 1 и 2 (передающая сторона - ООО «Строительная компания «БАСТИОН»);

- автобусных остановочных пунктов, пешеходных переходов и дорожных знаков, установленных на участке улицы Ленинградской вдоль торгового комплекса «Лента» по ул. Академика Александрова, д. 2 (передающая сторона - ООО «ЛЕНТА»);

- выставочных уличных двусторонних стендов (для размещения репродукций художников) (передающая сторона – АНО «Территория культуры»);

- игрового и спортивного оборудования, установленного на детских игровых площадках, расположенных по адресам: г. Сосновый Бор, пр. Героев, д. 8, Копорское шоссе, д. 6, ул. Парковая, д. 72 (передающая сторона - Ассоциация «Граждане города Сосновый Бор»);

- комплекта проектно-сметной документации на выполнение работ для объекта «Проект благоустройства южной части парка "Приморский" и входной группы городского пляжа», расположенного по адресу: Ленинградская область, г. Сосновый Бор.

В 2020 году в муниципальную собственность зарегистрировано ранее выморочное имущество:

- недвижимое имущество, находящееся по адресу: Ленинградская обл., г.Сосновый Бор, садоводческое некоммерческое товарищество «Южное», участок 327: нежилое здание площадью 10 кв.м. и земельный участок площадью 978 кв.м.;

- жилое помещение, квартира по адресу: ул. Молодежная д.8, кв.6;

- жилое помещение, квартира по адресу: ул. Сибирская д.2, кв. 301;

- жилое помещение, квартира по адресу: ул. Солнечная д.55, кв.30;

- жилое помещение, квартира по адресу: ул. Парковая д.15, кв. 7;

- жилое помещение, квартира по адресу: ул. Комсомольская д. 21, кв. 48, доля в праве МО 155/555;

- жилое помещение, квартира по адресу: пр. Героев д.59, кв.114, доля в праве 1/3;

В отчетный период в муниципальную собственность из федеральной собственности принято имущество:

- жилое помещение, квартира по адресу: пр. Героев д. 59, кв.703;

- жилое помещение, квартира по адресу: ул. Молодежная д. 46, кв. 412.

Продолжается работа по приему-передаче имущества с одного уровня власти в другой:

1) из муниципальной собственности в федеральную: 

- земельного участка по адресу: ул. Молодежная, з/у № 12а (участок под нежилым зданием, находящимся федеральной собственности и в оперативном управлении ОМВД России);

2) из государственной собственности Ленинградской области в муниципальную: 

- двух пианино «Михаил Глинка», переданных в МБУДО «Сосновоборская детская школа искусств «Балтика» и МБУДО «Сосновоборская детская школа искусств им. О.А.Кипренского»;

- двух комплектов хоккейных бортов с сетчатым ограждением и хоккейными воротами, приобретенных в рамках реализации государственной программы Ленинградской области «Развитие физической культуры и спорта в Ленинградской области».

По состоянию на 31.12.2020 на территории Сосновоборского городского округа числятся 68 бесхозяйных объектов: 4 автомобильные дороги; 1 пешеходная дорожка; 59 инженерных сетей (водопровод; канализация; тепловые сети); 7 нежилых  зданий; 1 ТП.

Из 68 бесхозяйных объектов на кадастровый учет поставлено 33.

В отчетном периоде по решению Сосновоборского городского суда осуществлена приемка в муниципальную собственность недвижимого имущества, ранее являвшегося бесхозяйным – 56 инженерных наружных сетей.

13. Природопользование и экологическая безопасность

1.Уровень обеспеченности отрасли сетью учреждений, организаций:

На территории Сосновоборского городского округа осуществляют природоохранную деятельность 14 предприятий (за 2019 год – 14 предприятий): Ленинградское отделение филиала СЗТО ФГУП «ФЭО» (переработка и длительное временное хранение радиоактивных отходов низкой и средней активности), филиал «Концерна «Росэнергоатом» - «Ленинградская атомная станция», СМБУ «Спецавтотранс», ООО «Сити Сервис» (сбор, транспортировка твердых коммунальных отходов), ООО «Социум-Строй» (сбор, транспортировка твердых коммунальных отходов), ЗАО «Агентство эксплуатации недвижимости» (сбор, транспортировка твердых коммунальных отходов), СМУП «Водоканал» (очистка хозяйственно-бытовых стоков, транспортировка иловых осадков), ЗАО «Экомет-С» (переработка радиоактивных отходов), ООО «ЮНЭП» (демеркуризация ртутных ламп), ООО «СКАТ» (демеркуризация ртутных ламп), ООО «НПП «Полихим», ООО «Ресурс», ООО «БАЗИС-МЕТ», ИП А.И.Оборовский (сбор металлолома).

2.Итоги функционирования сферы в отчётном периоде, основные мероприятия и показатели, их динамика по сравнению с соответствующим периодом прошлого года.

В 2020 году, в связи с письмом, поступившим в администрацию Сосновоборского городского округа из АО «Концерн Росэнергоатом», приостановлена организационная работа по обеспечению водоснабжения населения и предприятий города на случай ЧС и в режиме нормальной эксплуатации, которая проводилась в соответствии с Концепцией хозяйственно-питьевого водоснабжения населения Сосновоборского городского округа с учетом развития предприятий атомной энергетики.

Отдел природопользования и экологической безопасности в 2020 году взаимодействовал с Комитетом по природным ресурсам Ленинградской области по вопросам радиационно-гигиенической паспортизации предприятий г. Сосновый Бор. 

В 2020 году заявления об организации проведения общественных слушаний по материалам ОВОС и объектам государственной экологической экспертизы в органы местного самоуправления Сосновоборского городского округа не поступали, общественные обсуждения в форме общественных слушаний не проводились.
По заявлениям граждан и юридических лиц предоставлялась муниципальная услуга по выдаче разрешений на снос и пересадку зеленых насаждений в соответствии с административным регламентом, утвержденным постановлением администрации Сосновоборского городского округа от 13.12.2018 № 2665.

За 2020 год издано 142 (2019 год – 156) постановления администрации Сосновоборского городского округа, из них 26 постановлений администрации (2019 год – 30)– с внесением восстановительной стоимости зеленых насаждений в местный бюджет. Восстановительная стоимость зеленых насаждений, рассчитанная за 2020 год, составила 904 742 367,17 рублей (сравнению с аналогичным периодом прошлого года не подлежит).

Твердые коммунальные отходы с территории Сосновоборского городского округа вывозились организацией ООО «Сити Сервис» за пределы Сосновоборского городского округа на полигон, находящийся в ведении регионального оператора по обращению с твердыми коммунальными отходами – АО «Управляющая компания по обращению с отходами в Ленинградской области».

В 2020 году, в рамках реализации муниципальной подпрограммы № 8 «Организация мероприятий по охране окружающей среды на территории Сосновоборского городского округа на 2014-2024 годы» муниципальной программы «Городское хозяйство на 2014-2024 годы», был заключен муниципальный контракт № 0145300000120000090-0050531-01 от 28.05.2020 с ИП Кириленко Н.А. на «Оказание услуг по охране и защите зон зеленых насаждений на территории муниципального образования Сосновоборский городской округ» на сумму 390102,17 рублей, в рамках которого выполнены мероприятия: уход за минерализованными полосами зон зеленых насаждений, снос сухостойных, ветровальных и аварийных зеленых насаждений, очистка зон зеленых насаждений от захламления, установка аншлагов.

В рамках муниципального контроля плановые проверки по соблюдению требований, установленных муниципальными правовыми актами в сфере ухода за зелеными насаждениями, обращения с твердыми коммунальными отходами, выполнения мероприятий по охране окружающей среды на территории Сосновоборского городского округа в 2020 году не проводились. Поддерживался раздел «Экология» на официальном сайте Сосновоборского городского округа. 

3.Ход решения проблем развития отрасли, отмеченных ранее в прогнозе социально-экономического развития на истекший год:
	Основные проблемы
	Ход решения проблем

	1. В части водоснабжения: недостаточные объемы и качество вод незащищенного поверхностного источника водоснабжения – р. Систа. Требование законодательства РФ о необходимости иметь защищенный подземный источник хозяйственно-питьевого водоснабжения.
	Приостановлена организационная работа по обеспечению водоснабжения населения  и предприятий города на случай ЧС и в режиме нормальной эксплуатации.

	2. В части организации очистки ливневых стоков: отсутствует система очистки ливневых стоков с территории города.
	 СМУП «Водоканал» утвержден и согласован с администрацией СГО план снижения сбросов на период с 2018 по 2024 годы, который предусматривает проектирование и строительство (при наличии финансирования) локальных очистных сооружений на пяти ливневых выпусках с территории г. Сосновый Бор.

	3. В части берегоукрепления: угроза инженерным сетям и разрушение берега реки Коваши в районе ул. Комсомольская.
	Проблема берегоукрепления не решается ввиду отсутствия финансирования. Строительство капитальных объектов вблизи проблемных участков не планируется.


14. Правопорядок и безопасность.

Основные показатели.

По данным ОМВД России по г. Сосновый Бор за 2020 год:

- зарегистрировано 867 преступлений (за аналогичный период прошлого года – 792),
- число зарегистрированных тяжких преступлений составило 256 (за аналогичный период 2019 года – 240),
- зарегистрировано преступлений экономической направленности 39 (за аналогичный период 2019 года – 18),
- произошло 727 дорожно-транспортных происшествий (в аналогичном периоде прошлого года – 848), 
- в ДТП ранено 84 человека (за аналогичный период прошлого года – 81 человек), 
- погибло в ДТП  3 человека (за аналогичный период 2019 года – 4 человека).
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